R a u n d a W Dokumenttyp sida
Ny Protokollsutdrag 12

Beslutande organ

Kommun
Datum

2024-05-21

Kommunstyrelsen

KS § 79 Arbetsmiljépolicy
Diarienummer KS 2024 /242

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmaktige

Kommunfullmiktige antar Arbetsmiljopolicy f6r Ragunda kommun, policyn giller
fran och med 2024-07-01.

Policyn ersitter tidigare Arbetsmiljipolicy (Dnr KS 2019/602) beslutad av
kommunfullmiktige 2019-09-26, § 46.

Jav
Ellen Eriksson (S) anmiiler jav och deltar ej i handliggning och beslut.

Beslut fran foregaende instans
Arbetsutskottets forslag till kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens foérslag till kommunfullmaktige

Kommunfullmiktige antar Arbetsmiljopolicy f6r Ragunda kommun, policyn giller
frin och med 2024-07-01.

Policyn ersitter tidigare Arbetsmiljipolicy (Dnr KS 2019/602) beslutad av
kommunfullmiktige 2019-09-26, § 46.

Sammanfattning av arendet

En god arbetsmilj6 dr grunden for friska och trivsamma arbetsplatser.
Arbetsmiljon handlar inte bara om det fysiska utan dven den sociala och
organisatoriska arbetsmiljon.

Det dr arbetsgivaren som ar huvudansvarig f6r arbetsmiljon men det dr dven av
stor vikt att alla medarbetare samverkar f6r en god arbetsmiljé. Alla som verkar i
Ragunda kommun dr varandras arbetsmiljé och tillsammans har vi ett gemensamt
ansvar for att aktivt bidra till en god arbetsmiljo.

I arbetsmiljbarbetet foljer vi aktuell arbetsmilj6lagstiftning vilket ska ingd som en
naturlig del i det dagliga arbetet.

Ragunda kommuns systematiska arbetsmiljéarbete ska resultera i ett hallbart
arbetsliv for samtliga medarbetare. Vi strivar efter att arbetsmiljon i vara
verksamheter ska vara trivsam for alla och att vara medarbetare har mojlighet att
utvecklas bade som individer samt yrkesmassigt. Vi arbetar for att ingen
medarbetare 1 Ragunda kommun ska drabbas av ohilsa pd grund av arbete.

Justerande

utdragsbestyrkande




R a u n d a W Dokumenttyp sida
PENY Protokollsutdrag 22

Beslutande organ

Kommun
Datum

2024-05-21

Kommunstyrelsen

Underlag for beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 2024-05-07, § 39
Kommunledningsavdelningens tjansteskrivelse, 2024-04-23
Forslag Arbetsmiljopolicy

Forslag till beslut
Kommunfullmiktige antar Arbetsmiljopolicy f6r Ragunda kommun, policyn giller
frin och med 2024-07-01.

Policyn ersatter tidigare Arbetsmiljipolicy (Dnr KS 2019/602) beslutad av
kommunfullmiktige 2019-09-26, § 46.

Beredande handlaggare

Tommy Johannesson

Beslut skickas till

Thommie Johannesson
Jenny Kristrom

Justerande

utdragsbestyrkande
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