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Bilaga till alimanna bestammelser om ersattning till
fortroendevalda

1 § Forlorad arbetsinkomst
Ersittning utgar enligt ett av nedanstaende tva alternativ:

A. Verifierat belopp x 1,12 + 3,5 % maximalt 2000 kr/dag
B. Schablonberiknat belopp:

Sjukpenning/dag x 125 & x 365 dagar x 1,12

260 dagar maximalt 2000 kr/dag

I ersittningen ovan ingar ersittning for forlorad semesterférman enligt § 3 och
ersittning for

forlorad pensionstérmién enligt § 2.

2 § Forlorad pensionsférman
Ersittning utgar enligt bestimmelser i OPF-KL.

3 § Forlorad semesterférman
Ersittning for forlorade semesterférmaner har schabloniserats och ingar med f n
12 % enligt semesterlagens regler.

4 § Arsarvode

Arsarvodet fér kommunstyrelsens ordférande beriknas till 80% riksdagsledamots
arvode och 6vriga arsarvoden som procent av kommunstyrelsens ordférandes.
Vid ingangen av 2023 idr férdelningen:

Ordférande KS 100%

Vice ordférande KS 30%

Utskottsordférande 40%

2:e vice ordférande KS tillika oppositionsledare 30%

o oo g

2:e vice ordforande 1 utskott med sarskilt ansvar f6r oppositionen 20 %

Om fortroendevald med arsarvode dr forhindrad att fullgora sitt uppdrag, skall
avdrag ske med 1/365 av arsarvodet per frinvarodag. Avdraget skall dock ej goras
tor franvaroperiod som ir kortare dn 14 kalenderdagar i £6ljd eller f6r semester.

Fortroendevald med drsarvode enligt § 7 har ej ritt till sammantridesersittning
eller ersittning for forlorad arbetsinkomst f6r méte 1 organ till vilken arvodet dr

kopplat.
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a. Kommunfullmiktiges presidium 10+3+3%

b. Ordférande i revisionen, 5 procent av kommunstyrelsens ordférandes

arsarvode

c. Ledamoter i revisionen, 3 procent av kommunstyrelsens ordférandes

arsarvode

Fortroendevald med begrinsat arvode dger dven ratt till:

a. sammantridesarvode enligt 9 § och

b. ersittning for forlorad arbetsinkomst, férlorad pensionsférman och

forlorad semesterforman enligt 3-5 §f.

c.  Ovan redovisade begrinsade arvoden giller frin och med 1 november

2022 och uppriknas f r o m varje nytt kalenderar.

Arvoderingar

Ordféranden i Bygg- och miljonimnd, Overférmyndarnimnd, och Valnimnd har

endast ritt till sammantradesarvode och forlorad arbetsinkomst.

6 § Arvode fér sammantraden mm

a. For sammantride utgar arvode enligt foljande:

hogst fyra timmar inkl restid 0,1 procent av arsarvodet till

kommunstyrelsens ordférande.

hogst atta timmar inkl restid: 0,2 procent av arsarvodet till

kommunstyrelsens ordférande.

Hogst ett heldagsarvode kan utga per dag oavsett hur manga olika sammantriden

som den fortroendevalde har deltagit i.

b. Arvode med timersattning utgar till ordférande och vice ordférande i

valkretsen samt tjanstgorande valforrittare/ funktionirer vid allmanna val,

folkomrostningar etc med 200 kronor per timme.

c. Arvode utgir med 1 600 kronor per beredskapsmanad till

utskottsledamoter som har social beredskap. Vid aktiv handling under

beredskapstiden utgar arvode med 200 kronor per timme.

d.  Arvode utgir med 200 kronor per timme vid tillsyn enligt alkohollagen.

7 § Arvode for forlorad arbetsinkomst
Ersittning for forlorad arbetsinkomst utgar per dag med maximalt 0,4 procent av

arsarvode for kommunstyrelsens ordférande samt kompensation foér férlorad
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semesterférman enligt § 5 enligt Semesterlagens bestimmelser och dessutom
forlorad pensionsférman enligt § 4 1 bilagan.

8 § Resekostnader
Kostnader for resor till och frain sammantriden eller motsvarande ersitts enligt de
kommunala avtalen, BIL. och TRAKT som giller f6r anstillda.

9 § Barntillsynskostnader
Maximerad ersittning 300 kronor/dag

10 § Kostnhader fér vard och tillsyn av handikappad eller svart sjuk
Maximerad ersittning 300 kronor/dag

11 § Handikappad fértroendevalds sarskilda kostnader
Maximerad ersittning 300 kronor/dag

12 § Foraldraledighet

Hel- eller deltidsarvoderade fortroendevalda kan vara foraldralediga om de har
politiska uppdrag pa 40% eller mer. Kommunen ersitter da inkomstbortfall enligt
samma principer som for kommunalt anstillda tjinstemin vilket innebér upp till
90% av den tidigare arvodesnivin.

Vid begiran av sadan ledighet skall detta meddelas fullmiktige som efter forslag
fran valberedningen har att f6r motsvarande period utse en ersattare. Denne
uppbir dd samma ansvar, uppdrag och arvode som den ledige f6r den period som
ledigheten omfattar.

Om den ledige viljer att avbryta sin ledighet tidigare upphor ersittarskapet och
den ledige atertrider med omedelbar verkan uppdraget.

13 § Sjukledighet
Vid lingre styrkt sjukledighet kan ersittare enligt samma principer som for
torildraledighet viljas.





