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Bilaga 1
Arende Delegat Ersattare
1
Personalfragor
1.1.1 Anstillningar, inom faststilld budgetram och med beaktande av eventuella Kommundirektor, Avdelningschef, Nirmast hogre chef
sdrskilda direktiv. Eenhetschef
1.1.2 Besluta om tillsvidareanstillning, anstéllning av vikarier och Kommundirektér, Avdelningschef, Nirmast hogre chef

visstidsanstillningar lingre 4n6 manader samt dndring av tjanstgoringsgrader.

Eenhetschef

1.1.3 Besluta om anstillning av personal f6r sirskild sysselsdttning. Verksamhetsansvarie Nirmast hogre chef
ArbetsmarknadsenhetenEnhetschef
AMI
1.1.4 Besluta om anstillning av feriearbetare. Verksamhbetsansvarig PersonatehefHR-chef
AsrbetsmarknadsenhetenEnhetschef
AMI
1.2 Faststallande av 16n
1.2.1 Besluta om l6nesittning, individuell 16n enligt HOK och Ovriga avtal Kommundirektor, Avdelningschef, Nirmast hogre chef,
Eenhetschef persenalehefHR-chef
Postadress Besoksadress E-post Organisationsnummer
Ragunda kommun Centralgatan 15 kommun@ragunda.se 212000-2452
kKeommunledningstérvaltningenKommunledningsavdelningen  tejefon Webb Bankgiro
Box 150 0696-68 20 00 www.ragunda.se 267-8761

844 21 Hammarstrand
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1.2.2 Vara ridgivande vid 16nesittning enligt HOK och andra avtal PersonalehefHR-chef PA-kensaleHR-

specialist
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1.3 Ledigheter
1.3.1 Bevilja ledigheter som ir reglerade 1 lag och avtal (semester, vard av barn, Kommundirektor, Avdelningschef, Nirmast hogre chef
tillfallig foraldrapenning, virnplikt, studier mm). Eenhetschef
1.3.2 Bevilja ledighet for fackligt arbete samt eventuell 16neférman Kommundirektor, Avdelningschef, Nirmast hogre chef
Eenhetschef
1.3.3 Besluta om disciplinpafoljd enligt AB § 11, efter samrad med Kommundirektor, Avdelningschef, Nirmast hogre chef
personalehefHR-chef. Eenhetschef
1.3.4 Bevilja tjanstledighet med 16n for enskilda angeligenheter, efter samrid med | Kommundirektor, Avdelningschef PersonalehefHR -chef
personalehefHR-chef.
1.3.5 Bevilja ledighet med bibehallen 16n, enskild angelagenhet enligt AB § 32 f6r | Kommunstyrelsens ordférande Kommunstyrelsens
kommundirektor vice ordforande
1.4 Utbildning
1.4.1 Bevilja studieledighet samt deltagande i kurser och konferenser. Kommundirektor, Avdelningschef, Nirmast hogre chef
enhetschef
1.4.2 Besluta om I6nef6rman i samband med studier inom eget yrkesomrade. Kommundirektor, Avdelningschef, Nirmast hogre chef
enhetschef
1.5 Anstallningens upphoérande
1.5.1 Besluta om indragning av tjinst p g a arbetsbrist, efter samrid med Kommundirektor, Avdelningschef, Nirmast hogre chef

personalstrateg.

Eenhetschef
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1.5.2 Besluta om uppsigning p g a arbetsbrist, personliga skil/avsked, efter samridd | Kommundirektor, Avdelningschef, Nirmast hégre chef
med persenalehefHR-chef. Eenhetschef
1.5.3 Besluta om avkortad uppsagningstid. Kommundirektor, Avdelningschef, Nirmast hogre chef
Eenhetschef
1.5.4 Besluta om avgangsvederlag i samband med anstillnings upphérande, efter Kommundirektor PersonalehefHR-chef
samrad medpersenalehefHHR-chef.
1.5.5 Utfirda besked samt varsel enligt LAS §§ 15 och 30. PersonalehefHR-chef PA-kensawtHR-
specialist
1.6 Personalpolitiska och organisatoriska fragor
1.6.1 Foretrida kommunstyrelsen i beslut och tillimpningar avseende fragor som | PersonalehefHR-chef Kommundirektdr
omfattas av faststillt personalpolitiskt program.
1.6.2 Godkinna centrala kollektivavtal. PersonalehefHR-chef Kommundirektor
1.6.3 Besluta i frigor rorande inrittande och/eller indragning av janster, inom Kommundirektor, Avdelningschef, Nirmast hogre chef
faststilld budget, i samrad med persenalehefHR-chef. Eenhetschef
1.6.4 Avgora frigor om tolkning och tillimpning av lag, avtal och andra PersonalehefHR-chef Kommundirektor

bestimmelser rérande férhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och
dess arbetstagare.
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1.6.5 Bestimma férman enligt kommunens pensionsavtal, sirskild dlderspension PetsonatehefHR-chef Kommundirektér
och visstidspensioner.
1.6.6 Foretraida kommunen vid férhandlingar, om ej annat beslutats. PersonalehefHR-chef Kommundirektor
1.6.7 Forhandla enligt MBL. RersonatehefHR-chef Kommundirektor
1.6.8 Forhandla enligt MBL, inom egen verksamhet. Kommundirektor, Avdelningschef, Nirmast hogre chef
Eenhetschef, persenalehetHR-chef
1.6.9 Forhandla i syfte att triffa lokala kollektivavtal samt teckna sidana avtal. PersonalehefHR-chef Kommundirektor
1.6.10 Fatta beslut som f6ljd av centrala 6verenskommelser med kommunala PessonatehefHR -chef Kommundirektor
arbetstagarorganisationer angiende anstillningsvillkor, pensionsfragor och
dylikt.
1.6.11 Besluta om mindre organisationsforindringar inom eget verksamhetsomrade Avdelningschef, Eenhetschef Kommundirektdr
1.6.12 Besluta om schemaindringar inom faststilld ram Avdelningschef, Eenhetschef Kommundirektor,
Avdelningschef
1.6.13 Besluta om forstadagsintyg vid sjukdom, efter samrad med Kommundirektér, Avdelningschef, Nirmast hogre chef
personalavdelningen Eenhetschef
1.6.14 Fatta beslut om anmalan om bisyssla Kommundirektor, Avdelningschef, Nirmast hogre chef

Eenhetschef
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1.6.15 Bevilja férmaner i personalsystem. Kommundirektor, Avdelningschef, Nirmast hogre chef
Eenhetschef
1.7 Rehabilitering
1.71 Besluta 1 rehabiliteringsarenden och fragor om féretagshilsovard, i samrad Kommundirektér, Avdelningschef, Nirmast hogre chef
med rehab-samordnare och/eller personalehefHR-chef Eenhetschef
Kommundirektor, Avdelningschef,
1.8 Arbetsmiljoansvar enligt Arbetsmiljolagen (1977:1160) Eenhetschef
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2. Allman verksamhet

21 Bemyndigande att underteckna line- och borgensforbindelser i forening Kommundirektor Ekonomichef
med kommunstyrelsens ordférande.

2.2 Bemyndigande att teckna kommunens firma i férening med Kommundirektor Ekonomichef
kommunstyrelsens ordférande.

2.3 Besluta att vigra lamna ut handlingar. Kommundirektér, Avdelningschef, Nirmast hogre chef
Kkommunsekreterare
2.4.1 | Besluta om att delta eller avstd deltagande i upphandling initierad av den Kommundirektor
gemensamma namnden fér upphandlingssamverkan.
2.4.2 | Besluta om deltagande i upphandling via inképscentral. Kommundirektér, Avdelningschef,
Enhetschef

2.4.3 | Besluta om genomférande av upphandling inom ramen f6r anvisade anslag. | Kommundirektér, Avdelningschef

2.5.1 | Beshata-om- Fatta nﬂdelmngsbeslut och teckna avtal i upphandhng till ett virde | Kommundirektér, Avdelningschef, Nirmast hégre chef
ArEs ot£A q . Eenhetschef

2.45. | Besluta-em-Tatta tilldelningsbeslut och teckna avtal i upphandling till ett Kommundirektor, Avdelningschef Nirmast hogre chef

25 | virde under 700 000 SEK-samt-avrop-entigttriffade ramavtal-och-inom
ramen-foranvisadeanslag.
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2.45. | Beslut-em-Tatta tilldelningsbeslut och teckna avtal i upphandling till ett Kommundirektor
3¢ | virde om 700 000 SEK eller hogre. samtavrop-enligttratfade ramavtal
2.5, Besluta om avrop enligt upprittade ramavtal och inom ramen for Kommundirektor Nirmast hogre chef
anvisade anslag. Avdelningschef, Enhetschef
25, Besluta om férlingning eller uppsigning av upphandlade avtal. Kommundirektor Nirmast hoore chef
Avdelningschef, Enhetschef
2.56. | Besluta om f6rsiljning av 16s egendom till ett virde upp till 100 000 SEK Avdelningschef Nirmast hogre chef
1-=a
2.56. | Besluta om forsiljning av 16s egendom till ett virde upp till 700 000 SEK Kommundirektor
2-b
2.67 | Besluta om tillstand att anvinda kommunens vapen. Kommundirektor Chef
enheteninformation
Lkuandeenter
2.78 | Samréida i plandrenden, framstillan till och yttranden 6ver remisser frin Kommundirektor Chef
Bygg- och miljonimnden, Linsstyrelsen eller Lantmiterimyndigheten Samhillsbyggnads-
angaende fastighetsbildning, bygglov mm. avdelningen
2.89 | Avge yttrande angaende 6vervakningskamera. Kommundirektor Chef
Sambhillsbyggnads-

avdelningen
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2.91 | Avge yttrande angaende Lagen om sirskilda kabelsindningar Kommundirektor Chef
0 Sambhallsbyggnads-
avdelningen
2. Besluta om dispens enligt affdrstidslagen Kommundirektor Chef
11 Sambhallsbyggnads-
avdelningen
2.4+ | Besluta i drenden avseende inkomsttaxering. Ekonomichef Kommundirektor
12
f;_z Besluta om indrivning av fordringar. Ekonomichef Kommundirektér
243 | Besluta om avskrivning av fordran inom given budgetram. Ekonomichef Kommundirektor
14 a
2.14 | Besluta om avskrivning av fordringar upp till-26;6-tk20 000 SEK. Ekonomichef Kommundirektor
b
2.15 | Besluta i drenden rorande utstrickning, nedsittning, dodning, relaxation och | Ekonomichef Kommundirektor
sammanforingav inteckningar samt utbyte av pantbrev liksom andra dirmed
jamforliga atgarder.
2.16 | Besluta om konvertering av lan. Ekonomichef Kommundirektor
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2.17 | Besluta i fragor om kollektivtrafik. Kommunsekreterare Kommundirektor,

8 ehefSBEChef
Samhillsbygenads-
avdelningen

2.18 | Teckna avtal om hemsindningsbidrag. Chef utvecklingsenheten Nirmast hogre chef

9.1

2.18. | Besluta om utbetalning av hemsindningsbidrag. Chef utvecklingsenheten Nirmast hogre chef

220

2.18. | Ansokan om statsbidrag for hemsindningsbidrag. Chef utvecklingsenheten Nirmast hogre chef

32+

2.19 | Ange yttrande angdende hemvirnsmin IFO-chef Kommundirektor

22

2.20 | Avge yttrande avseende nitkoncessioner och koncessionsférnyelser, grus- Handliggande byggnadsingenjor/ Bygg-och miljéchef

23 och torvtikter,vattendomar, miljokonsekvensbeskrivningar, forstudier M#siljo- och hilsoskyddsinspektor

gillande vigar, broar mm, arbetsplaner gillande vigar, jairnvigar, broar mm,

bildande av Natura 2000-omraden, tillstind f6r_miljofarlig verksamhet och

liknande yttranden.
2.21 | Ritt att underteckna personuppgiftsbitridesavtal. Kommundirektor Nirmasthégrechef
24
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2.22 | Besluta om mindre dndringar och tilligg i kommunstyrelsens Kommunsekreterare Nirmast hogre chef
25 dokumenthanteringsplaner.
2.23 | Préva om 6verklagande kommit in i rétt tid och avvisa 6verklagande som Kommunsekreterare Nirmast hogre chef
27 kommit for sent.
2.24 | Beslut att gallra handlingar som inte finns upptagna i Kommunsekreterare Nirmast hogre chef
28 dokumenthanteringsplanen.
2.25 | Mottaga delgivning. Kommundirektor, Avdelningschef,
29 Kkommunsekreterare
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3. Utvecklingsfragor mm

3.1 Besluta om utvecklingsfrimjande atgirder inom faststalld budgetram. Chef utvecklingsenheten Nirmast hogre chef

3.2 Besluta om turismstéd inom faststilld budgetram Chef utvecklingsenheten Nirmast hogre chef

33 Besluta om utbetalning av bidrag till féreningar och studieférbund enligt Chef utvecklingsenheten Nirmast hogre chef

torordningen ”Bidragsnormer for foreningar och studieférbund 1 Ragunda
kommun”.

3.4 Besluta i frigor om integration IntegrationsehefEnhetschef AMI AvdelningseChef
Sstéd och omsorgs-
avdelningen

3.5 Beslut om omférdelning av bygdemedel upp till en summa av 26;820 000 Chef Usntvecklingsenheten Nirmast hogre chef

SEK-ks, i samrad med kommunstyrelsens arbetsutskott.
3.6 Teckna avtal om servicepunkter i kommunen Chef Ustvecklingsenheten. Gors efter | Narmast hogre chef
samrad med Eenhetschef;sStrategiskt
stod och planering.

3.7 Beslut om utbetalning av medel fran bygdemedel — naringslivsfonden, upp Chef ©Utvecklingsenheten Nirmast hogre chef

till 100 000 k£SEK

3.8 Beslut om utbetalning av medel fran bygdemedel — niringslivsfonden, 6ver Kommunstyrelsens arbetsutskott

100 000 k£SEK
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4. | Samhalisbyggnadsavdelningenforvalthingen
4.1 Yttranden i enskilda 4renden som beror teknisk verksamhet och icke Avdelningschef Enhetschef
ar av principiell beskaffenhet.
4.2 | Prévning och beslut om att avvisa for sent inkommet 6verklagande Avdelningschef Enhetschef
enligt §§ 24 och 27 forvaltningslagen.
4.3 rom-ramen budeeterade-medelo 6 A ¢4 g Avdelningschef, Eenhetschef Enhetschef
ansvarsomrade;fattandeav-bBeslut om att paborja upphandlingeller Sstrategisk planering och stéd
detaljprojektering som skall ligga till grund_for upphandling ;- fattandeas
upphandlade-aveal.
4.4 | Inom ramen for budgeterade medel och inom ramen for Avdelningschef Kommundirektor
Ssamhaillsbyggnadsavdelningenfésvaltningens ansvarsomrade; kop,
forsiljning, byte och avtal om fastighetsreglering, vad avser fast egendom
inom ramen for budgeterade medel och den av kommunstyrelsen eller
kommunfullmiktige faststillda fastighetsforsaljningslistan.
4.5 Besluta rérande 16pande anvisningar vid byggnadsarbeten inom ramen for Avdelningschef, Eenhetschef Enhetschef

anvisade anslag. Sstrategisk planering och stod
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4.6 Inom Ssamhillsbyggnadsavdelningentéevaleningens ansvarsomrade; agera Avdelningschef, Eenhetschef Enhetschef
som kommunens ombud eller utse kommunens ombud i entreprenad- och Sstrategisk planering och stod
konsultkontrakt med externa leverantorer. Ombudet har ritt att fatta beslut
om andrings- och tillkommande arbeten upp till och med ett sammanlagt
belopp om 10 % av kontraktssumman, férutsatt att angiven beloppsgrins
enligt punkt 2.5 ej 6verskrids.
4.7 Besluta rérande dndringar i byggnadsprogram och bygghandlingar. Avdelningschef, Eenhetschef Enhetschef
Sstrategisk planering och st6d
4.8 Besluta rérande besiktningar och efterarbeten samt godkinna utférda Avdelningschef, Eenhetschef Enhetschef
arbeten som piékallats av besiktningar och liknande forrittningar. Sstrategisk planering och stdd
4.9 Genom avtal eller tillimpning av bestimmelserna i plan- och bygglagen, Fastighetskamrer Avdelningschef,
anlidggningslagen, fastighetsbildningslagen eller ledningsrittslagen Eenhetschef
tillférsdkra kommunen ritt till servitut, ledningsritt eller nyttjanderitt i Sstrategisk
annan tillhorig fastighet och medverka till andringar eller upphavande av planering och stod
salunda tillkommen ritt.
4.10 | Genom avtal eller tillimpning av bestimmelser 1 fastighetsbildningslagen, Fastighetskamrer Avdelningschef,
anldggningslagen eller ledningsrittslagen belasta kommunen med servitut, Eenhetschef
ledningsritt eller nyttjanderatt forledning, ritt till vag eller ritt till Andring Sstrategisk

eller upphivande av salunda tillkommen ritt, utomsavitt avser elektrisk
hégspanningsledning ovan jord.

planering och stod
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411 | Besluta om utarrendering av kommunens mark savitt géller upplatelse for Fastighetskamrer Avdelningschef,
en tid om hogstfem ér i sainder. Eenhetschef
Sstrategisk
planering och stéd
4.12 | Besluta om upplatelse av allmin plats f6r enskilt andamal. Fastighetskamrer Avdelningschef,
Eenhetschef
Sstrategisk
planering och stéd
4.13 | Besluta om uthyrning av lokaler i kommunens fastigheter f6r en Fastighetschef Avdelningschef
upplatelsetid om hogst fem ér i sinder.
4.14 | Uppritta hyreskontrakt samt besluta om uthyrning av Administratorer Ragunda Bostad Fastighetschef
bostadsligenheter och lokaler i kommunens hyresfastigheter.
4.15 | Vidtaga atgirder avseende avhysning av hyresgaster med stéd av hyreslagen Fastighetschef Avdelningschef
§§ 25 och 42.
4.16 | Besluta om dispenser fran renhallningsférordningen enligt §§ 35-37. Verksamhetsansvarig Rrenhéllning Enhetschef Vatten
och avlopp
4.17 | Besluta om édndring enligt bilaga 1 och 2 i renhéllningsordningen. Verksamhetsansvarig Rrenhéllning Enhetschef Vwatten
och avlopp
4.18 | Fora kommunens talan i svensk domstol i fragor om renhallningsirenden. Enhetschef Vxatten och avlopp Avdelningschef
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4.19 | Ansoka om forrittning hos Llantmateriet. Fastighetskamrer Avdelningschef,
Eenhetschef
Sstrategisk
planering och stéd
420 | Fora kommunens talan hos va-nimnd, arrendenimnd, hyresnimnd, Avdelningschef Enhetschef
vattendomstol, 6vriga allmidnna domstolar och férvaltningsdomstolar samt Sstrategisk
myndigheter i drenden inom verksamhetens ansvarsomrade samt ritt att i planering och stod
detta sammanhang triffa ekonomiska uppgorelser intill ett belopp om hogst
100 000 SERks,
4.21 | Pakalla och féra férhandlingar enligt ledningsrittslagen. Enhetschef Avdelningschef
4.22 | Vara kommunens representant gentemot vagforeningarna. Fastighetskamrer Avdelningschef,
Eenhetschef
Estrategisk

planering och stod
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