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Datum

2021-06-02

Verksamhetsinformation Kommunfullmaktige 2021-06-10

Kommunens verksamheter har sedan motet i april fortsatt varit férskonade fran utbrott av covid.
Enstaka fall har dock funnits inom barn- och utbildningsfoérvaltningens verksamheter. Sedan sist
har smittan 1 allmédnhet saval stigit som gatt tillbaka i kommunen och ldnet. Nu ér vi inne i det
forsta steget av en atergang till en mer normal tillvaro. Vi fortsitter dock att ga ut med
information och vidjar till att fortsitta halla i och halla ut samt f6lja samtliga rekommendationer.
Vill hir sarskilt uppmirksamma kommunens alla medarbetare som bidragit till att
uppritthilla kommunens verksamheter i detta anstringda lige, stort tack!

Arbetet med God och nira vard tillsammans med 6vriga lin i forum styrt frin Norra
sjukvardsregionférbundet fortskrider och den 3 juni halls en workshop for oss linsansvariga.
Internt inom linet, i samverkan med regionens olika instanser och Bricke kommun, ir en
projektplan med tillh6rande aktiviteter i framtagande. Syftet ar att det ska bli enklare for
medborgarna att fa ritt hjilp och stéd, oavsett huvudman.

Avseende samverkansavtal mellan Thailindska ambassaden och Ragunda kommun redovisades
detta vid Kommunstyrelsen i maj och uppféljande mote med ambassaden 4r bokat till den 14
juni.

Skolutredningen, som involverar samtliga férvaltningar, fortskrider. P4 Kommunstyrelsen i maj
manad fortydligades ett antal punkter for verksamheterna att ga vidare med.

ESF projektet Hallbart arbetsliv i Ragunda nidrmar sig sitt slut. Vi har fatt de forsta 6versiktliga
resultaten arets medarbetarenkit, vilken tar upp medarbetarnas organisatoriska och sociala
arbetsmilj6. Vi har tyvirr en ganska lag svarsfrekvens, dock samma som féregiende ar trots
ytterligare ett ar anstringt av pandemin. Vi dr tacksamma for alla som tagit sig tid att svara da
detta ger underlag till fortsatt arbete. I korthet noteras att positiva forflyttningar angaende
ledarskap, kommunikation och paverkansmojligheter fortgar. Detta dr mycket glidjande och
innebir att savil medarbetare som chefer fokuserat pa ett medvetet sitt. Den upplevda allmdnna
hilsan har dock férsimrats nagot mot féregaende ar. Detta ska analyseras djupare men en
reflektion ger vid handen att vi arbetat dnnu ett ar i pandemi, med restriktioner som att vara
hemma vid minsta symtom etc, vilket paverkat verksamheterna.

ESF projektet Hallbart ledarskap i glesbygd ar i analystas. I det projektet ska vi se 6ver och
mojliggora for vara chefer att bedriva ett aktivt ledarskap med bra férutsittningar.

Inom samhillsbyggnadsférvaltningen pagar, 1 skrivande stund, rekrytering av forvaltningschef.
Under denna tid har férvaltningen stod fran tillférordnad chef, en konsult med mangiarig
erfarenhet av liknande positioner.

Detta Kommunfullmiktige har jag dven bett om skriftliga redovisningar fran samtliga
torvaltningar. Dirav en kortar sadan fran undertecknad.

I tjansten

Eva Norum, kommundirektor

Postadress Besdksadress E-post Oorg.nr
Ragunda kommun Centralgatan 15 ragunda.kommun@tagunda.se 212000-2452
Box 150 Telefon Webb Bankgiro

844 21 Hammarstrand 0696-68 20 00 www.ragunda.se 267-8761
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Kommun 2021-05-31

Infor KF den 11 juni

Kommunledningsforvaltningen — skriftlig redovisning

Ekonomi

Utfall per 2021-04-30 ar 6 894 tkr. Budget for samma period dr 10 998 tkr. Utfallet dr en positiv
avvikelse mot budget om 4 103 tkr. Overskottet bestar av statsbidrag gillande
naringslivsutveckling (2,8 mkr) samt statlig ersittning f6r hoga sjuklénekostnader i och med
radande pandemi (1,2 mkr). Verksamheternas utfall foljer i stort lagd budget.

Organisationsférindring

Den 1/5 2021 dndrades organisationen inom kommunledningsférvaltningen.
Kommunikationsenheten med verksamhet som kansli, kundcenter, kommunikation, it, niringsliv
och turism samt bibliotek delades i tvd enheter. Enheterna benimns som Enheten for
verksamhetsstod och Utvecklingsenheten. En ny enhetschef f6r den nya enheten
Utvecklingsenheten har tillsatts.

Ekonomienheten

En medarbetare kommer inom kort att ga i pension. Rekrytering har skett under varen och en ny
ekonom finns nu pa plats.

Upphandling

Beslut om en permanent utdkningen av tjinsten som samordnare f6r upphandling och inkép
togs pa kommunstyrelsesammantridet den 18 maj. Tjinsten blir en tillsvidaretjanst 100%.
Rekryteringsprocessen ir paborjad.

Under 2021 kommer KPMG att utfora en granskning av kommunens rutiner kring upphandling
och inkop. Uppdraget ingar i revisionsplanen for ar 2021. Intervjuer med berdrda tjdnstemin
kommer att utforas under vecka 22 och 23.

Personalenheten

Personalenheten har haft franvaro pga. sjukdom och forildraledighet. En vikarie ar pa vig in och
bérjar inom kort.

Arbetsbelastningen har varit hog under varen da nya arbetsuppgifter har tillkommit och méanga
nya chefer har tillsatts inom kommunen vilket medfér 6kad arbetsbelastning for
personalavdelningen.

Loneoversyn f6r 2021 ar 1 stort sett klar.

Postadress Besdksadress E-post Oorg.nr
Ragunda kommun Centralgatan 15 ragunda.kommun@tagunda.se 212000-2452
Box 150 Telefon Webb Bankgiro

844 21 Hammarstrand 0696-68 20 00 www.ragunda.se 267-8761
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Enheten for verksamhetsstod
Kansli

En ny medarbetare, nimndsekreterare, har anstillts. Nya arbetssitt och ansvarsomraden héller pa
att implementeras. Arbetet med att se 6ver vara verksamhetssystem har pabérjats och dterigen de
samverkansmojligheter som finns gillande e-arkiv. Vara fysiska nirarkiv och arkiv behover ses
over och inventeras. Ett ledningssystem finns pa plats och implementering ska ske under hésten.
Utredning har startat angdende gemensam 6verférmyndarnimnd. Rekrytering av en gemensam
DSO (Dataskyddsombud) med Berg, Hirjedalen och Krokom ir, férhoppningsvis, 1 slutfasen. Vi
kommer ocksia medverka i en gemensam anstillning av en informationssikerhetssamordnare.

Kundcenter

Nya medarbetare pa plats. Vi arbetar vidare med digitaliseringsméjligheter for
Kundcenter/telefoni och har pabotjat att ta fram nya rutiner. Stromsund har aviserat att man vill
fortsitta att kopa telefonitjnst av oss under 2022. Under hdsten bor vi se Over vara
bokningssystem/Outlookbokningar for att hitta ett bittre digitalt arbetssitt for intern och extern
bokning och "nyckelhantering".

IT

Under pandemidren 2020/2021 och kanske dnnu lingte fram i tiden har det varit ett stort tryck
pa digitala 16sningar/verktyg for hemarbete. Ett mer agilt arbetssitt innebir hogre krav pa vara
sakerhetslosningar och vi deltar i olika nitverk f6r att samverka med andra kommuner och for att
kunna stédja vara forvaltningar i deras arbete. Vi har initierat ett arbete angdende fortydligande av
kommunens systemforvaltning.

Kommunikation

Utvecklingsarbete pagar av alla vara webbplatser och vi deltar i regionens projekt "Ta steget" dir
vi har en ny ingang under ragundadalen.se/hitta hem som ska vara vir inging f6r méinniskor som
ar nyfikna pa att bo, verka och leva 1 Ragunda kommun. Vi har avsatt tid for att kunna vara
verksamheterna behjilpliga med att starta upp e-tjanster, bade for intern verksamhet och for vara
medborgare. Vi deltar fortsatt i Jaimtlands kriskommunikatérsnitverk med anledning av den
pagaende pandemin.

Sikerhet

Slutfasen med ackrediteringen for signalskyddssystemet "PGBI" som en del i arbetet med civilt
forsvar pagar.

4 nya TIB:ar, tjinsteman 1 beredskap, dr utbildade for att sikerstilla funktionen 6ver tid.

Ho6g omsittning av personal i kombination med att ett 6kat antal funktioner sikerhetsprévas ger
hog belastning.

Utvecklingsenheten
Ndiringsliv
Program och planer for niringsliv och utveckling. Sista delen bestaende av bestimmande av

malvirden har varit ute hos politiken f6r synpunkter. Beslut av program och planer férvintas tas
pa kommunstyrelsen den 7 september.
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Tydligare information gillande vindkraft pa var hemsida haller pa att tas fram. Exempel
tillstandsprocessen och vilka vindkraftsparker och 1 dagsliget utpekade omraden som finns samt
status pa dessa.

Vi medverkar i uppbyggnaden av Jimtland Hirjedalens program f6r smartspecialisering. (Inom
EU har begreppet strategi for smart specialisering (S3) vuxit fram och god styrning av den
regionala 83 idr idag ett krav fOr att ta del av europeiska struktur- och investeringsfonder som
finns for att frimja féretagande och innovation.)

Turism
Vi planerar f6r Hemester 1 Ragundadalen.

Samverkan pagar med Linsstyrelsen och Virldsarv i Ragundadalen AB gillande bland annat
skyltning och utveckling i D6da fallet.

LONA projektet angiaende vandringsleder har startats upp igen (efter skogsbrander och Pandemi)
leder kommer att tas fram i Stugun, Ammer, Borgvattnet, Krangede, Hammarstrand, Palgard,
Bole Hoo, Doda fallet samt Bispgarden.

Nya vilkommen-skyltar i Stugun och Bispfors.
Landsbygdsutveckling

Upphandling pa gar av kriscontainer, en si kallad Sot-punkt (service och trygghetspunkt), som
ska placeras vid Affirn i Borgvattnet.

Tillsammans med intresserade byar/omriden arbetar vi med att identifiera hus som anvinds
vildigt séllan eller dr helt tomma. Malet ér att fa husen att anvindas mera och de som ér tomma
kanske kan fd inflyttare.

Ragunda kommuns kommersiella serviceplan ska revideras, detta gors i samarbete med region
Jamtland Hirjedalen nir den regionala serviceplanen revideras (2021-2022).

Kultur och fritid

Intervjuer av Folkhilso-och féreningssamordnare avslutades 28/5. Tillsdttande av tjanst gors sa
fort det dr mojligt. Prioriterat ér att fortsitta och avsluta den paboérjade utredningen -
Kommunens féreningar och fritid.

Infrastruktnr

Arbetet med tigstopp 1 kommunen i samverkan med Sollefted, Kramfors och Bricke kommuner
fortskrider. Forstudie med forslag pa tidtabell ska vara klar i september.

Trafikupphandling f6r Ragunda ir i uppstart. Nytt avtal ska gilla fran 2023.
Ny nationellt transportinfrastrukturplan 2022—-2033 arbetet med prioriteringar fran vart lin pagar.

I Lanstransportplanen finns f6r var kommun Trafikverkets planering f6r vigg 772 Stugun
Kompaniet, breddning av vagen, troligt start 2024, samt Gang och cykelvdg v 87 Stugun start
2021.

Samverkan kring regionala inspel till Trafikverket f6r beaktande i utformningen av
inriktningsunderlag f6r var region.
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Kommun 2021-06-01

Verksamhetsinformation fran
samhalisbyggandsforvaltningen per sista maj 2021

e Personal;
Rekrytering stidchef pagar,
ny tf forvaltningschef 1/6 till och med 31/10, rekrytering av permanent chef pagir.
I 6vrigt lag franvaro inom foérvaltningen.
Sommarvikarier och sdsongsanstilld rekryterade enligt behov.

e Verksambhet:
Drift och underhall gar enligt plan.
Investeringar kommer att genomlysas och forslag till prioritering kommer att
redovisas/beredas for beslut i september.

e Ekonomi:
Drift
Resultat och utfall tom april visar pa en foljsamhet till budget.

Investering:
Sdrskild redovisning kommer att ske efter att forslag enligt ovan arbetats fram

Sarskilda handelser:

e Revidering av dversiktsplanering: Startméte genomfort, formande av arbets-, styr- och
referens-grupp pagar.

e Bygg och milj6; Chefen slutar i september. Forslag till ny 16sning av styrning och
ledning av bygg och miljéenheten forbereds.

Hammarstrand 2021-05-31
Lars Ahlenius, tf samhillsbyggnadschef

Postadress Besodksadress E-post Oorg.nr
Ragunda kommun Centralgatan 15 ragunda.kommun@tagunda.se 212000-2452
Box 150 Telefon Webb Bankgiro

844 21 Hammarstrand 0696-68 20 00 www.ragunda.se 267-8761



Kommun 2021-06-02

Ra-g—u n d a Datum 1 (l)

Information fran stéd och omsorgsfoérvaltningen

IFO: De har den 17 maj flyttat till nya lokaler. Inom omradet ekonomiskt bistind
kommer ett nytt arbetssatt med férenklad ansékan och 6kat socialt arbete att
infoéras. Arbetet ar paborjat och flyter pa enligt plan. Fortsatt utveckling av vart
samatrbete med skola/f6rskola i projektet Behandlande skola samt
samverkansforumet “oro for barn” dr prioriterade omraden.

AMI: AMIs grundverksamheter ar fortsatt paverkade av pandemin till viss del, men
1 huvudsak ar verksamheten i full drift. Tva projekt, Naturnira jobb samt Geopark
ar pa vig in i verksamheten. Dessa projekt hor ihop.

Viard- och omsorgsverksamheten ir fortsatt paverkad av pandemin.

Det ir dock inte lika som hosten 2020 och tidig var 2021. Alla som har SABO eller
hemtjanst ar vaccinerade vilket lattat en hel del. All personal har erbjudits
vaccination och vaccinationsgraden dr hog.

Inf6r sommaren ar det svart med bemanningen, vikariebristen édr fortsatt svar att
hantera. Personalf6rsorjningen kommer att vara hogsta prioritet under det nirmsta
aret. Malet ar att ha en stabil situation infor nasta sommart.

Bemanning av legitimerad personal dr ocksa en utmaning Efter att ej ha haft nagra
vakanta tjanster borjar aven Ragunda kommun ha svarigheter att rekrytera och
behalla dessa personalkategorier. Aven dessa yrkesgrupper kommer prioriteras i
arbetet med personalférsorjning.

Kostenheten

Verksamheten kan komma att paverkas pa flera sitt av de utvecklingsplaner som
tinns f6r de verksamheter som enheten servar. Flera kok ér i behov av
renoveringar, i storre eller mindre grad.

Postadress Besoksadress E-post org.nr

Ragunda kommun Centralgatan 15 ragunda. kommun@ragunda.se 212000-2452
Box 150 Telefon Webb Bankgiro

844 21 Hammarstrand 0696-68 20 00 www.ragunda.se 267-8761
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Datum

2021-06-02

Verksamhetsinformation Barn och
Utbildningsforvaltningen

Forvaltningen har under en lingre tid haft en mycket hog arbetsbelastning pa
grund av stor personalfranvaro. Folkhilsomyndighetens rekommendationer och
Covid-19 smitta har inneburit stor franvaro i férvaltningen med variation mellan
tid och de olika orterna. Det gar att konstarea att medarbetarna i foérvaltningen
visat stor lojalitet och kimpat hart for att halla verksamheten igang trots i vissa fall
mycket stor franvaro bland personal - stor eloge till personalen. Vi kan i dag se
en positiv trend att sjukfranvaron minskar och det ar vi tacksamma for.

Fjarrundervisning har bedrivit for arskurserna 7-9 pa ett vaxelvis sitt d.v.s. att de
har varvat fjirrundervisning med lektioner pa skolan. Detta for att pa bista sitt
tillgodose elevernas garanterade undervisningstid.

Covid-19 har dven inneburit att forvaltningen kan se en 6kad psykisk ohilsa bland
vara elever. Denna ohilsa innebir att sedan i hostas har vi haft en 6kad belastning
pa personalen i skolan och elevhilsans verksamhet.

Nu ndrmar vi oss terminsslut och da har skolornas rektorer planerat f6r en Covid-
saker skolavslutning.

Forvaltningen arbetar intensivt med rekrytering av behorig personal till samtliga
enheter men har likt 6vriga riket svart att hitta behorig personal 1 den omfattning
vi har behov av. Sirskilt Jaraskolan har stora utmaningar att rekrytera behoriga
lirare.

Anders-Olofskolan och Hansakerskolan kommer att erbjuda sommarskola for de
som Onskar fran arskurs 6-9.

Forvaltningen ar klar med sin planering gillande sommarsemestrarna for
personalen.

Arbetsmiljoverket kommer att genomféra en tillsynsaktivitet gillande
”Systematiskt arbetsmiljéarbete (SAM) 1 politikerstyrda organisationer”.
Inspektionen kommer att huvudsak riktas mot skolverksamheten, da de vill
undersoka hur vl skolorna féljer upp arbetet kring SAM under pandemin.

Skolutredningen fortgar. Det finns flera olika alternativ dar stora eller hela
kostnader dr okdnda. Det dr darfor svart att viga olika alternativ mot varandra.
For att fa en bittre uppfattning om priser f6r ombyggnationer, rivningar och
renoveringar bor en eller flera konsulter ta fram underlag for detta.
Sambhillsbyggnadsforvaltningen har via beslut i Kommunstyrelsen i maj detta

uppdrag.
//

Maria Renwvall

Forvaltningschef BoU
Postadress Bestksadress E-post Oorg.nr
Ragunda kommun Centralgatan 15 ragunda.kommun@tagunda.se 212000-2452
Box 150 Telefon Webb Bankgiro

844 21 Hammarstrand 0696-68 20 00 www.ragunda.se 267-8761
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Kommun 2021-06-02

Information fran kommunalridet.

Covid-19 ir fortfarande i farten men tack och lov sa minskar smittspridningen i var kommun.
Vaccineringen rullar pa och vara medborgare dr duktiga pa att boka upp sig for att fa sina doser.

Sommaren nirmar sig och férhoppningsvis sa kan vir personal fa en valfortjant ledighet efter ett
valdigt tufft ar med Covid-19

Vindkraftsutbyggnaden ber6r manga personer och féretag, jag har f6rsokt att méta upp alla som
vill prata med mig om fragan, bade de som ir positiva och de som tycker det ricker med den
utbyggnad vi har idag. Jag tycker att tonlaget ar bra nu och att vi kan féra konstruktiva dialoger
med bagge sidor, det dr en viktig fraga f6r mig som KSO. Jag vill inte att byar och samhillen
splittras f6r man har olika asikter.

Jag och Jonas.A har haft m6te med Jamtvind, vi gick igenom de protester och samrad som varit
angaende Granasen och Storrisberget. Jaimtvind meddelade att dom fortsitter 1 sin process med
sin MKB f6r att kunna limna in en ansékan hos Linsstyrelsen f6r bygglov.

Jag har dven haft ett méte med RES angiende Borgvattnet och Skyttmon, RES avvaktar med
fortsatt jobb pa dom tva parkerna tills vi i politiken har haft en avstimning pa hur vi ser pa
fortsatt utbyggnad i viar kommun. Jag kommer att kalla alla partiféretradare till ett mote inom
kort for att gora en avstimning pa liget.

Kommunstyrelsen har haft budgetdialog med verksamheterna, vi kommer att behéva pruta pa
flera omraden for att komma i ram. Om budgetférutsittningarna var svara for 2021 sa ar det
likadant f6r 2022, vi vet inte vad som kommer i hostens budgetforslag frin regeringen.

Vi har haft tva méten med WSP angiende den nya niringslivsplanen, den ér nu utskickad pa
remiss till alla partier.

Jag och Jonas.A har haft mote med samverkansgruppen om tagtrafiken genom var kommun,
beslut togs om att kopa en utredning om behovet och om méjligheten finns for att kéra
persontrafik igen pa 6vre norra stambanan, med stopp 1 Ragunda kommun.

Kommunstyrelsen har haft utbildning i jamstalldhet.

Handelsbankens nedliggning var inte bra f6r var kommun, vi har haft méte med regionchefen
och kontorschefen pa Hammarstrandskontoret. Vi fick information om hur Handelsbanken
kommer att jobba med sina kunder fran Ostersund, bade privata och foretag.

Jag och tillsammans med niringslivsenheten har haft méte med skridskoférbundet/
kilksportférbundet angdende rodelbanan och den foérstudie dom ska starta upp. Ska bli intressant
att folja den forstudie som férhoppningsvis kan ge en satsning pa rodelbanan.

Vi har haft arsstimma med Virldsarvsbolaget, det 4r manga saker pa gang da det giller var
ansOkan for att bli en Geopark. Vi kommer dven att driva ett projekt med AMI och linsstyrelsen
som ir kopplat till de omraden som ber6rs av Geoparken.

Postadress Besdksadress E-post Oorg.nr
Ragunda kommun Centralgatan 15 ragunda.kommun@tagunda.se 212000-2452
Box 150 Telefon Webb Bankgiro

844 21 Hammarstrand 0696-68 20 00 www.ragunda.se 267-8761
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Vi har haft en genomgang 1 projektet som heter skapa tillvaxt och nya foéretag, alla 8 kommuner
och regionen dr med 1 projektet. Férhoppningsvis ska det ge effekt pa sikt.

Mikael Westin © KSO
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