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V&N Protokoll 3 (13)

Beslutande organ

Kommun
Datum

2025-01-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 1 Informationer - Kommunstyrelsens
arbetsutskott

Diarienummer KS 2025/53

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott tar del av f6ljande informationer:

Verksamhetsinformation Barn- och utbildningsavdelningen
Skolchef Maria Renvall informerar. Daribland om:

e Tillbudsrapportering pa Barn- och utbildningsavdelningen januari-
november 2024.

e Sjukfranvarostatistik januari-november 2024.

e Redovisning av krinkningsirenden.

e Skolverkets projekt Nyanlindas lirande som Ragunda kommun ar med i.

e Behov av logopedstod.

Malin Rimmo och Anna Schonning, rektorer i grundskolan informerar. Daribland
om:

e Barnibehov av sirskilt stod och hur detta kartlaggs.
e Problematisk skolfrinvaro, skolpliktsbevakning.

e Elevhilsans organisation i kommunen.
Lie Ostborg, rektor 1 forskolan informerar. Diribland om:

e Koerna till forskolan just nu.
e Storleken pa barngrupper i forskolan.
e Barn i behov av sarskilt stod i forskolan.

Information fran kommundirektéren
Kommundirektor Jenny Kristrém informerar. Diribland om:

e Arbete med rekrytering av socialchef.
e Arbetet med arsredovisning 2024 startar snart.
e Upphandling av ombyggnation av Nipidngen som tilldelats strax innan jul.

Justerande

utdragsbestyrkande
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Beslutande organ

Kommun
Datum

2025-01-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 2 Upprop, protokollets justering samt
faststallande av dagordningen - Kommunstyrelsens
arbetsutskott

Diarienummer KS 2025/54

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
1. Upprop genomfors.

2. Kommunstyrelsens arbetsutskott viljer Maud Herkules (M) att tillsammans
med ordférande justera protokollet. Protokollet ska justeras efter motet.

3. Kommunstyrelsens arbetsutskott faststiller dagordningen utan dndringar.

Justerande

Utdragsbestyrkande
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V&N Protokoll 513

Beslutande organ

Kommun
Datum

2025-01-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 3 Rapportering av krankande behandling
Diarienummer KS 2025/75

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att som huvudman godkinna
rapportering av beslut och vidtagna atgirder gillande anmilan om krinkande
behandling enligt skollagen.

Sammanfattning av arendet

Enligt Skollagen (2010:800) 8 kap 10 § har larare, forskolelirare eller annan
personal som far kinnedom om att ett barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt
for krinkande behandling i samband med verksamheten skyldighet att anmala
detta till férskolechefen eller rektorn. En forskolechef/rektor som far kinnedom
om att ett barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt for krinkande behandling i
samband med verksamheten ar skyldig att anmila detta till huvudmannen.
Huvudmannen ir skyldig att skyndsamt utreda omstandigheterna kring de
uppgivna krinkningarna och i férekommande fall vidta de atgirder som skiligen
kan kravas for att forhindra krinkande behandling i framtiden. Ovanstiaende ska
tillimpas pa motsvarande sitt som ett barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt
for trakasserier, sexuella trakasserier pa sitt som avses i Diskrimineringslagen
(2008:567). Utifran lagstiftningen har Riktlinjer f6r anmalan om krinkande
behandling upprittats innehallande rutin och process avseende
forskolechefs/rektors anmalan till huvudmannen.

Underlag for beslut
Barn- och utbildningsavdelningens tjinsteskrivelse, 2025-01-02

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att som huvudman godkinna
rapportering av beslut och vidtagna atgirder gillande anmilan om krinkande
behandling enligt skollagen.

Beslut skickas till
Maria Renwvall

Justerande

utdragsbestyrkande
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V&N Protokoll 6 (13)

Beslutande organ

Kommun
Datum

2025-01-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 4 Skolpliktsbevakning
Diarienummer KS 2025/76

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott godkanner redogorelsen av skolpliktsbevakning i
enlighet med gillande rutin for det systematiska kvalitetsarbetet.

Sammanfattning av arendet

Nistan alla barn som idr bosatta i Sverige har skolplikt. Undantagen finns reglerade
1 Skollagens 29 kap 2 §. Skolplikten motsvaras av en ritt till utbildning och kan
tullg6ras i en skola med offentlig huvudman eller i en skola med enskild
huvudman. Om eleven inte fullgér sin skolplikt hos en enskild huvudman ska
hemkommunen informeras. Skolplikten kan fullgbras i nagon av de obligatoriska
skolformerna; grundskola, grundsirskola, specialskola eller sameskola. Den
grundliggande utbildningen som alla skolpliktiga elever har ritt till ska vara
kostnadsfri. Ansvaret for att eleven fullgor sin skolplikt vilar pa flera parter.
Skolhuvudmannen ska tillse att eleverna i de obligatoriska skolformerna fullgér sin
skolgang. Vardnadshavare till skolpliktigt barn har att tillse att barnet fullgor sin
skolplikt. Om en skolpliktig elev inte fullg6r sin skolgang och detta beror pa att
elevens vardnadshavaren inte gjort vad denne ar skyldig till att gora fOr att sa ska
ske far hemkommunen féreligea elevens vardnadshavare att fullgéra sina
skyldigheter. Ett foreliggande far férenas med vite.

Redogorelsen sker muntligt vid méte.

Underlag for beslut
Barn- och utbildningsavdelningens tjinsteskrivelse, 2025-01-02

Forslag till beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott godkanner redogorelsen av skolpliktsbevakning i
enlighet med gillande rutin for det systematiska kvalitetsarbetet.

Beslut skickas till

Maria Renvall

Justerande

utdragsbestyrkande




Ra u n d a W Dokumenttyp Sida
V&N Protokoll 7 (13)

Beslutande organ

Kommun
Datum

2025-01-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 5 Tillbudsrapportering, barn- och
utbildningsavdelningen
Diarienummer KS 2025/77

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott godkianner tillbudsrapporteringen.

Sammanfattning av arendet
Rapportering av inrapporterade tillbud pa barn- och utbildningsavdelningen.
Rapporteringen fors muntligt vid métet.

Underlag for beslut
Barn- och utbildningsavdelningens tjinsteskrivelse, 2025-01-02

Forslag till beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott godkianner tillbudsrapporteringen.

Beslut skickas till

Maria Renwvall

Justerande

utdragsbestyrkande
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V&N Protokoll 8 (13)

Beslutande organ

Kommun
Datum

2025-01-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 6 Granskningsrapport uppfoljande
granskning 2021-2022

Diarienummer KS 2024/521

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen antar upprittat svar gillande den uppféljande granskning av
missbruksvarden och investeringsprocessen. Kommunstyrelsen 6verlimnar svaret
till de fortroendevalda revisorerna senast den 7 mars 2025.

Sammanfattning av arendet

Revisionen har via KPMG genomfort en uppfoljning av granskningarna av
missbruksvird och investeringsprocessen som genomfordes under ar 2021 och
2022. Syftet med granskningen har varit att bedéma om kommunstyrelsen har
vidtagit beslutade dtgirder. Revisionens samlade bedémning utifrin granskningens
syfte dr att kommunstyrelsen delvis har vidtagit beslutade atgirder. Utifran deras
iakttagelser och bedomningar rekommenderar de kommunstyrelsen att vidta
ytterligare atgarder bade gillande kommunens missbruksvard och kommunens
investeringsprocess

Mot bakgrund av genomfoérd revisionsuppféljning rekommenderas
kommunstyrelsen féljande:

Avseende granskning av missbruksvarden:

- Sikerstilla att uppfoljningsresultat anvinds fOr fortsatt utveckling

- Sikerstilla att relevant rapportering sker till kommunstyrelsen

- Folja upp att beslutade atgirder efterlevs och fatt avsedd effekt

Avseende granskning av investeringsprocessen:

- Se 6ver och revidera befintliga styrdokument samt ta fram nya mer specifika for
investeringsprocessen i syfte att sikerstilla en god kontrollmiljé med
ansvarsfordelning, riktlinjer och rutiner

- Den foreskrivna behovsutredningen upprittas infor budget for att sakerstilla att
ratt

investeringar prioriteras
- Formalisera beloppsgrinsen for upprittande av kalkyler vid investeringar
- Formalisera processbeskrivningen av investeringsprocessen

- Sikerstilla att det finns tillrickliga resurser for att genomféra investeringar enligt

Justerande

utdragsbestyrkande
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Beslutande organ

Kommun
Datum

2025-01-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

beslutad ram alternativt verka for att kommunfullmiktige prioriterar de projekt
som 4r mest angeligna

- Folja upp att beslutade atgirder efterlevs och fatt avsedd effekt

Revisionen hemstiller om att kommunstyrelsen limnar synpunkter avseende vilka
atgirder som beriknas att vidtas utifrain rekommendationerna. Revisionen
emotser svar senast den 7 mars 2025.

Underlag for beslut

Tjansteskrivelse, 2024-11-14

Verksamhetens svar till Revisionen, 2024-11-14
Revisionsrapport, daterad 2024-10-28

Missiv, daterat 2024-10-28

Upphandlings och ink&pspolicy
Ekonomistyrningspolicy

Policy f6r budgetarbete och mélstyrning

Riktlinje f6r upphandling inklusive direktupphandling
Kommunstyrelsens delegationsordning

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen antar upprittat svar gillande den uppféljande granskning av
missbruksvirden och investeringsprocessen. Kommunstyrelsen 6verlimnar svaret
till de fortroendevalda revisorerna senast den 7 mars 2025.

Beslut skickas till
Eva Nilsson, Gun Valli, Jenny Kristrom

Justerande

utdragsbestyrkande
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V&N Protokoll 10 (13)

Beslutande organ

Kommun
Datum

2025-01-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 7 Svar pa granskningsrapport -
delarsrapport 2024
Diarienummer KS 2024/490

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen beslutar att godkdnna ”Svar gillande revisionsrapport —
Oversiktlig granskning - Delarsrapport per 2024-08-31”.

Kommunstyrelsen beslutar att 6verlimna svaret till de fértroendevalda revisorerna
senast den 28 februari 2025.

Sammanfattning av arendet

Pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna 1 Ragunda kommun har KPMG
granskat kommunens delarsrapport per 2024-08-31. Uppdraget ingar som en
obligatorisk del av revisionsplanen for ar 2024. Uppdraget ar att granska
delarsrapporten 1 syfte att ge revisorerna ett tillrickligt underlag for
revisionsberittelsen.

Efter granskningen ir bedomningen att deldrsrapporten 1 allt visentligt ger en
rittvisande bild av kommunens resultat och stillning samt att delarsrapporten har
1 allt vasentligt upprattats i enlighet med den kommunala redovisningslagen och
god redovisningssed.

Foljande rekommendationer limnas:

e Att kommunstyrelsen verkar for att verksamhetsmal med betydelse f6r
god ekonomisk hushéllning kan faststallas.

e Att kommunstyrelsen tar fram mal med betydelse f6r god ekonomisk
hushallning f6r kommunkoncernen.

Revisionen hemstiller om att kommunstyrelsen limnar synpunkter avseende vilka
atgirder som berdknas att vidtas utifrin rekommendationerna.

Revisionen emotser svar senast den 28 februari 2025.

Underlag for beslut
Kommunledningsavdelningens tjinsteskrivelse 2024-12-30
Svar gillande ”Granskning av bokslut och arsredovisning per 2024-12-30”

Revisionsrapport och missiv, ”Oversiktlig granskning — Delarsrapport per 2024-
08-31”

Justerande

utdragsbestyrkande
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Beslutande organ

Kommun
Datum

2025-01-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar att godkdnna ”Svar gillande revisionsrapport —
Oversiktlig granskning - Delarsrapport per 2024-08-31".

Kommunstyrelsen beslutar att 6verlimna svaret till de fértroendevalda revisorerna
senast den 28 februari 2025.

Beslut skickas till

Peter Edin
Jenny Kristrom

Justerande

utdragsbestyrkande
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Beslutande organ

Kommun
Datum

2025-01-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSAU § 8 Granskningsrapport inképs och
utbetalningsrutiner
Diarienummer KS 2024/602

Beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag till kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen beslutar att godkdnna “Handlingsplan gillande
revisionsrapport — Granskning av inkép- och utbetalningsrutiner 2024-03-26”.

Kommunstyrelsen beslutar att 6verlimna handlingsplanen till de fértroendevalda

revisorerna.

Sammanfattning av arendet

KPMG har av Ragunda kommuns revisorer fitt i uppdrag att granska
kommunens ink6ps- och utbetalningsrutiner.

Granskningen syftar till att bedéma om kommunen har dndamalsenliga rutiner for
attester vid inkép och utbetalningar samt hantering av leverantorsregistret.

Granskningen avser besvara foljande revisionsfragor:

e Har kommunen dndamalsenliga inkGps- och utbetalningsrutiner som
sikerstaller att flera personer maste vara involverade?

e Hur foljer kommunen upp och sikerstiller avtalstrohet?

e Har kommunen dndamalsenliga rutiner for att ligga upp och kontrollera
nya leverantorer?

e Har kommunen rutiner for att hantera jav och bisysslor under
inkopsprocessen?

e Har kommunen beaktat risken f6r penningtvitt och finansiering av
terrorverksamhet i samband med utbetalningar

Utifrin bedémning och slutsats rekommenderas kommunstyrelsen att:

e sikerstilla att det sker attest vid varje steg i utbetalningsprocessen

e det finns rutiner fr en systematisk kontroll och uppfoljning av
upphandling- och inképsprocessen

e sikerstilla att kommunalrddets egna kostnader attesteras enligt
riktlinjernas intentioner

e uppritta rutiner for en systematisk uppfoljning av upphandlade avtal

e sikerstilla att det infors en fyradgonprincip eller andra rutiner for att
minska risken for intressekonflikter vid ink&p och utbetalningar

e sikerstilla att rutiner kring jav inom upphandlingsprocessen efterlevs och
dokumenteras

Justerande

utdragsbestyrkande
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Beslutande organ

Kommun
Datum

2025-01-14

Kommunstyrelsens arbetsutskott

e sikerstilla att det finns en rutin for att hantera jav och bisysslor vid
registrering av nya leverantorer samt under inkops- och
utbetalningsprocessen

e genomfobra en riskanalys avseende att kommunen skulle vara del 1
penningtvitt och finansiering av terrorverksamhet

Utifran granskningen har en handlingsplan utformats som svar till revisorerna for
att vidta atgirder med vigledning av granskningens rekommendationer.

Underlag for beslut

Kommunledningsavdelningens tjinsteskrivelse, 2024-12-30

Handlingsplan - Granskningsrapport av inkép-och utbetalningsrutiner 2024
Revisionsrapport, ”Granskning av inkop- och utbetalningsrutiner 2024-03-26

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar att godkidnna “Handlingsplan gillande
revisionsrapport — Granskning av inkép- och utbetalningsrutiner 2024-03-26".

Kommunstyrelsen beslutar att 6verlimna handlingsplanen till de fértroendevalda
revisorerna.

Beslut skickas till
Peter Edin
Jenny Kristrom

Justerande

utdragsbestyrkande
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