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Bestammelser gallande hel- och deltidsarvoderad
foértroendevald

§ 1 Tillampningsomrade

Dessa bestimmelser giller for fortroendevald som avses 1 4 kap § 2 1
kommunallagen (2017:725) och fullgbr uppdrag pa heltid eller betydande del av
heltid, dvs. 40 procent eller mer, samtliga uppdrag inriknade.

§ 2 Manadsarvode

Mainadsarvode utgar till de kommunalt fértroendevalda, som fullgér sina uppdrag
pa heltid eller betydande del av heltid. Tjanstgoringsgraden for de
tortroendevaldas uppdrag aterges i Bilaga 1:

En fortroendevald kan uppbira hogst 100 procent arvode dven om den
fortroendevalde har flera uppdrag.

Foljande uppgifter ingir i uppdrag som fortroendevald utfor pa heltid eller
betydande del av heltid:

- Beredningar och sammantriden.

- Justering av protokoll.

- Regelbunden kontakt och besok vid férvaltningen.

- Ut6évande av delegationsbeslut sasom ordférandebeslut och enskilda
uppdrag frin utskott/nimnd/styrelse.

- Mottagning for allminheten, telefonsamtal, mejl och dylikt.

- Forrittningar foretagna pa den fortroendevaldes eget initiativ samt
forrittningar som utférs inom ramen f6r uppdraget.

§ 3 Andra ersattningar

Kommunalt fértroendevalda, som fullgor sina uppdrag pa heltid eller betydande
del av heltid har inte ritt till ytterligare arvode for fortroendeuppdrag i
kommunen.

De har heller inte ritt till ersittning for forlorad arbetsinkomst.

§ 4 Avbruten tjanstgoring

Avgar heltids- eller deltidsengagerad (minst 40 procent) fértroendevald under
tjanstgoringsperioden, fordelas arvodet mellan den avgaende och den som
intridder i dennes stille, 1 forhallande till den tid varunder var och en av dem
innehaft uppdraget. Ledamot med manadsarvode uppbar arvode fram till det
datum fran vilket ledamotens avsigelse godkénns.
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§ 5 Resekostnadsersattning och traktamente

Ersittning for resekostnader vid sammantride eller forrittning, utgar for fardsatt
som innebir ldgsta mojliga kostnad och minst paverkan pa miljon, till rimlig
tidsatgang. Samakning ska efterstrivas.

Ersittning for resor utbetalas enligt de grunder som faststallts f6r kommunens
arbetstagare 1 ”Riktlinjer f6r moten och resor”.

Om resa till sammantride/forrittning sker fran arbetsplats inom Ragunda
kommun, utgar ersittning fran denna, i andra fall giller folkbokf&ringsadress.

For att ersittning ska utga ska avstandet fran den fortroendevaldes fasta bostad
eller arbetsplats till sammantridesplatsen 6verstiga 10 kilometer tur och retur.

Med bostad avses folkbokforingsadress inom Ragunda kommun.

Fortroendevald kan fa ersittning for kostnader som uppkommer vid 6vernattning
nir de fullgor sina uppdrag och nir uppdragen ér férlagda s att behov av
overnattning uppstir. Godkidnnande av ordforande ska ske infor varje tillfille.
Skatteverkets regler angaende traktamente giller ven kommunens
fortroendevalda.

§ 6 Foraldraledighet

Hel- eller deltidsarvoderade fortroendevalda kan vara foraldralediga om de har
politiska uppdrag pa 40% eller mer. Kommunen ersitter da inkomstbortfall enligt
samma principer som for kommunalt anstillda tjinstemin vilket innebér upp till
90% av den tidigare arvodesnivan.

Vid begiran av sadan ledighet skall detta meddelas fullmiktige som efter férslag
fran valberedningen har att f6r motsvarande period utse en ersittare. Denne
uppbir dia samma ansvar, uppdrag och arvode som den ledige f6r den period som
ledigheten omfattar. Om den ledige viljer att avbryta sin ledighet tidigare upphor
ersittarskapet och den ledige aterintrider med omedelbar verkan uppdraget.

§ 7 Sjukledighet
Vid langre styrkt sjukledighet kan ersittare enligt samma principer som for
torildraledighet viljas.
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Bestammelser gallande fritidspolitiker

§ 8 Tillampningsomrade

Dessa bestimmelser giller for fritidspolitiker, det vill sdga fortroendevald som
fullgbr uppdrag pa mindre dn 40 procent av heltid med manadsarvode, eller inte
har minadsarvode.

§ 9 Manadsarvode

Fortroendevald som fullgér uppdrag inom kommunal styrelse, nimnd, utskott
eller revision pa mindre dn 40 procent av heltid, har ritt till arvode i enlighet med
Bilaga 1: Manadsarvoderade uppdrag. Arvodet beraknas utifran omfattning.

§ 10 Ersattning for forlorad arbetsinkomst
Fortroendevald har ritt till ersittning for férlorad arbetsinkomst i samband med
sammantride eller verifierad forrittning, berdknad per halv- eller heldag.

Det ankommer pa den fortroendevalda att inkomma med verifierade och
erforderliga intyg.

Intyg pa inkomst limnas en gang per kalenderar eller nir inkomsten dndras och
utgor underlag for berikning gillande kommande ansprak pa ersittning for
torlorad arbetsinkomst. Intyg ér giltigt hogst ett ar.

Det ankommer pa den fértroendevalde att ha limnat aktuella och sanningsenliga
uppgifter. Stickprovskontroll pa limnade uppgifter kommer att genomforas.

Bestimmelserna om ersittning for férlorad arbetsinkomst giller inte for
tortroendevalda med 30-procentig arsarvodering eller diréver vid sammantriden i
den egna nimnden/styrelsen.

Fortroendevalda som har flera deltidsuppdrag dir vart och ett understiger 30
procent men tillsammans uppgar till 30 procent eller mer har inte ritt till
ersattning for forlorad arbetsinkomst vid sammantride 1 de
nimnderna/styrelserna/utskotten fran vilket fortroendevald uppbir
arsarvodering.

Apnstilld

Ersittningen for forlorad arbetsinkomst grundar sig pa inlimnat underlag. Giller
dven anstalld 1 eget aktiebolag. Godkinda underlag ar

- Lonespecifikation eller foregiaende ars taxerade forvirvsinkomst.
Slutskattebesked for dret innan ska i sddant fall lamnas till kommunen.
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- Sjukpenninggrundande inkomst (SGI) fran Forsdkringskassan multiplicerad med
1,25.

Egen foretagare

Egenforetagares ersittning grundas pa manadsinkomsten i verksamheten.
Mainadsinkomsten ska styrkas genom intyg av revisor. Med egenforetagare avses
person som innehar F-skattsedel eller som, efter en individuell prévning av HR-
avdelningen, har bedomts tillhéra denna yrkeskategori.

Om inkomstbortfallet inte kan styrkas pa detta sitt ska inkomstbortfallet grundas
pa den drsinkomst som har anmalts till Forsikringskassan, SGI eller inkomsten
(netto) enligt den senaste till Skattemyndigheten inlimnade sjilvdeklarationen.
Bestyrkt kopia pa anmalan till Férsidkringskassan alternativt pa sjilvdeklarationen
ska 1 sa fall ges in till 16nekontoret.

§ 11 Arvoden f6r sammantraden och forrattningar
Tjanstgorande ledamot, ersittare eller andra fortroendevalda som har medgetts
nédrvaroritt har ratt till ersdttning f6r sammantride respektive forrittning.

For halvdag (upp till fyra timmar) utgar ersittning om 0,1 procent av
kommunstyrelsens ordférandes arsarvode. For heldag (6ver fyra timmar) utgar
ersittning om 0,2 procent av kommunstyrelsens ordférandes arsarvode.
Fortroendevalda som under samma dag deltar 1 flera sammantriden eller
motsvarande, har inte rétt till mer 4n ett heldagsarvode.

Ej tjanstgorande ersittare i kommunfullmiktige, styrelser, nimnder och utskott
har ritt till reseersittning och halv sammantradesersittning. Ej tjanstgérande
ersittare har dven ratt till ersittning for forlorad arbetsinkomst.

Med sammantride/forrittning avses i dessa bestimmelser deltagande i:

1. Sammantride med kommunfullmiktige, kommunstyrelse, nimnd eller
utskott.

2. Konferens, informationsmote, kurs eller liknande i kommunal
angelagenhet, férhandling eller forberedelse for férhandling med
personalorganisation eller annan motpart till kommunen.

3. Overliggning med féretridare for annat kommunalt organ in det den
tortroendevalde sjilv tillhor.

4. Sammankomst med kommunalt samradsorgan.

5. Besiktning eller inspektion.
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6. Overliggning med utomstdende myndighet eller organisation. Uppgifterna
skall bestyrkas av fungerande ordforande eller sekreterare. For ersittning
enligt punkterna 2—6 krivs sarskilt beslut av ordférande.

Beslut om forrittning bor fattas forst efter omsorgsfull provning av behovet, och
antalet deltagare 1 forrattningen skall i moéjligaste méan begrinsas.

Vid sammantride som i kallelsen annonserats som heldagssammantride men
avslutats inom fyra timmar kan arvode samt férlorad arbetsinkomst anda utga for
heldagssammantride, om den fértroendevalde inte kan aterga 1 arbete.

Om fortroendevald ar kallad till ssmmantride/forrittning som blir instillt och
den fortroendevalde inte kan aterga i1 arbete, erhaller fortroendevald ersittning for
inkomstbortfallet.

Arvode betalas inte ut for restid till och fran sammantride eller forrittning. Se
paragraf om resekostnadsersittning.

Ersittning for forlorad arbetsinkomst utgar per dag med maximalt 0,4 procent av
arsarvode for kommunstyrelsens ordférande.

Bestimmelserna om arvode giller inte for fortroendevalda med 30-procentig
arsarvodering eller dirover vid sammantriden i den egna nimnden/styrelsen.

§ 12 Justeringsarvode
For protokollsjustering som inte innefattas i § 2 utges arvode om 0,05 procent av
kommunstyrelsens ordférandes arsarvode.

§ 13 Resekosthadsersattning och traktamente

Ersittning for resekostnader vid sammantride eller forrittning utgar for fardsatt
som innebir ldgsta mojliga kostnad och minst paverkan pa miljon, till rimlig
tidsatgang. Samakning ska efterstrivas. Ersittning fr resor utbetalas enligt de
grunder som faststillts f6r kommunens arbetstagare i ”Riktlinje f6r moten och
resot”. Om resa till ssmmantride/forrittning sker fran arbetsplats inom Ragunda
kommun, utgar ersittning fran denna, i andra fall giller folkbokféringsadress.

For att ersittning ska utga ska avstandet fran den fortroendevaldes fasta bostad
eller arbetsplats till sammantridesplatsen 6verstiga 10 kilometer tur och retur.
Med bostad avses folkbokforingsadress inom Ragunda kommun.

Fortroendevald kan fa ersittning for kostnader som uppkommer vid 6vernattning
nir de fullg6r sina uppdrag och nir uppdragen ir férlagda s att behov av
overnattning uppstir. Godkidnnande av ordforande ska ske infor varje tillfille.
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Skatteverkets regler angiaende traktamente giller ven kommunens
fortroendevalda.

§ 14 Ersattning fér forlorad semesterférman
Fortroendevald har ritt till ersittning for styrkt forlorad semesterférman,
maximalt 12 procent pa utbetald ersittning for férlorad arbetsinkomst.

Framstillan ska goras inom 6 manader fran dagen for sammantride eller
motsvarande till vilken forlusten hanfor sig.

§ 15 Avbruten tjanstgoring

Avgar fortroendevald med manadsarvode (under 40 procent) under
tjanstgoringsperioden, férdelas arvodet mellan den avgdende och den som
intrider 1 dennes stille, i forhallande till den tid varunder var och en av dem
innehaft uppdraget. Ledamot med manadsarvode uppbir arvode fram till det
datum fran vilket organet godkinner avsigelsen.

§ 16 Ersattning till fortroendevald med funktionsnedsattning
Fortroendevald med funktionsnedsittning har ritt till ersittning for de sdrskilda
kostnader som uppkommit till £6ljd av deltagande vid sammantriden eller
motsvarande och som inte ersitts pa annat satt. Hari ingar styrkta kostnader for
exempelvis resor, ledsagare, tolk, hjilp med inldsning och upplisning av
handlingar och liknande.

§ 17 Ersattning till fortroendevald f6r vard och tillsyn av anhérig med
funktionsnedsattning

Ersittning utges for styrkta kostnader for vard och tillsyn av funktionsnedsatt
anhorig pa grund av deltagande i sammantridden och forrittningar. Den anhdrige
ska vistas i den fortroendevaldes bostad. Ersittning betalas ut med maximalt 300
kronor per dag.. Ersittning utgar f6r den faktiska tiden f6r sammantridet eller
forrittningen med tilligg for ytterligare tva timmar. Ersittning betalas inte for
tillsyn, som utférts av egen familjemedlem eller av annan nirstiende.

§ 18 Ersattning till fortroendevald for barntillsynskostnader
Fortroendevalda har ritt till ersittning for styrkta barntillsynskostnader.
Ersittning betalas for kostnader som uppkommit till f6ljd av deltagande vid
sammantriden eller forrittningar, for vard och tillsyn av barn som vardas i den
tortroendevaldes familj och som under kalenderaret inte hunnit fylla 12 4r. Om
sarskilda skal foreligger kan ersattning utges dven for aldre barn. Ersittning
betalas ut med 300 kronor/dag. Ersittning utgar for den faktiska tiden for
sammantridet eller forrittningen med tilligg f6r ytterligare tvd timmar. Ersittning
betalas inte for tillsyn, som utforts av egen familjemedlem eller av annan
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Allmanna bestammelser

§ 19 Utbetalning

Ersittningarna enligt detta reglemente utbetalas manadsvis. Inlimning av
uppgifter sker med fordel elektroniskt via av kommunen tillhandahallen tjanst
eller motsvarande. Inlimning kan dven ske pa manuell tjanstgoéringsrapport.
Rutinerna ska folja kommunens attest- och utanordningsreglemente samt gillande
delegeringsbeslut.

Det ankommer pa den fértroendevalda att inkomma med sanningsenliga
uppgifter, stickkontroller kan férekomma. Alla icke-ordinarie forrittningar ska
verifieras, t.ex. genom intyg frin ordférande i form av ett mejl.

Uppgifter rérande icke ordinarie sammantride/forrittning ska limnas av den
fortroendevalde senast inom en manad efter forrittningens avslutande. Om
uppgifter inte kommit HR tillhanda inom sex manader efter
sammantridet/forrittningen forfaller ritten till ersdttning. Vid anmodan om
komplettering av drende ska efterfragade uppgifter limnas inom tre méanader,
annars avslutas drendet.

§ 20 Fortydligande kring kommunala organ, samarbetsorgan och
kommunala bolag

Kommunala organ som fortroendevald valts in i under nimnd/styrelse, t.ex. rad
och styrgrupper, ingir i uppdrag f6r alla med manadsarvodering.

Samarbetsorgan med andra kommuner, regionen etc. som fértroendevald valts in
i, saisom Socsam, Kultur Z: Sammantradesarvode utbetalas inte till
fortroendevalda som fullgér heltid eller betydande del av heltid, dvs. 40 procent
eller mer. - F6r kommunala bolag utgar sammantridesarvode till alla.

§ 21 Tolkning av bestammelserna
Det ankommer pa kommunfullmiktigeberedningen f6r demokrati och politikens
arbetsformer att tolka och granska tillimpningen av dessa bestimmelser.
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Manadsarvodet for 100-procentig tjianstgoringsgrad i Ragunda kommun faststalls

till 80 procent av riksdagsledamots manadsarvode. Ovriga arvoden utgér frin

kommunstyrelsens ordférandes arvode.

Uppdrag Tjanstgoringsgrad
Kommunstyrelsens ordférande 100 procent
Kommunstyrelsens vice ordférande 30 procent
Kommunstyrelsens andre vice ordférande 60 procent
Barn- och utbildningsutskottets ordférande 40 procent
Sociala utskottets ordférande 40 procent
Kommunfullmiktiges ordférande 10 procent
Kommunfullmiktiges vice ordférande 3 procent
Kommunfullmiktiges andre vice ordférande 3 procent
Revisionens ordférande 5 procent
Ledamot 1 revisionen 3 procent
Ordférande 1 Ragunda Energi och Teknik AB 15 procent




	Bestämmelser gällande hel- och deltidsarvoderad förtroendevald
	§ 1 Tillämpningsområde
	§ 2 Månadsarvode
	§ 4 Avbruten tjänstgöring
	§ 5 Resekostnadsersättning och traktamente
	§ 6 Föräldraledighet
	§ 7 Sjukledighet
	§ 10 Ersättning för förlorad arbetsinkomst
	§ 11 Arvoden för sammanträden och förrättningar
	§ 15 Avbruten tjänstgöring
	§ 17 Ersättning till förtroendevald för vård och tillsyn av anhörig med funktionsnedsättning
	§ 18 Ersättning till förtroendevald för barntillsynskostnader
	§ 20 Förtydligande kring kommunala organ, samarbetsorgan och kommunala bolag
	§ 21 Tolkning av bestämmelserna

	Bilaga 1
	Månadsarvoderade uppdrag


