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Dialogmoten om framtida skolstruktur

Under vecka 45 holls tre dialogméten med vardnadshavare om framtida
skolstruktur.

Mindagen den 4/11 hélls ett mote i Bispgarden dit virdnadshavare med batrn vid
Smaifolkets forskola samt med barn vid foérskoleverksamheten i modulerna var
kallade. Tisdagen den 5/11 holls ett méte i Hammarstrand dit virdnadshavare
med barn vid Himlavalvets férskola, Kullstaskolan samt Anders Olofskolan var
kallade. Onsdagen den 6/11 holls ett méte i Stugun dit virdnadshavare med barn
vid Skogsglintans forskola, Smultronets forskola, Ategﬁrdens forildrakooperativ
samt Hansikerskolan var kallade.

For vardnadshavare med barn vid andra enheter eller med barn som dnnu inte
borjat forskolan erbjods deltagande vid valfritt dialogméte. Totalt deltog cirka 40
vardnadshavare vid dialogmétena.

Upplagg for moten och deltagande fran Ragunda kommun

Vid varje méte foredrogs Bilaga 4 — Presentation, dialogméte ”Skolstruktur f6r
framtiden” (nov-2024). Innehallet i presentationen utgick fran kind materia sisom
Newsecs lokalresursutredning, Ragunda kommuns utredning om skolstrukturen i
Hammarstrand och Bispgirden samt elevantalsstatistik och befolkningsprognoser
fram mot 2030. Vidare fanns uppskattningar fr olika underhalls- och
investeringsbehov med i presentationen.

Efter genomging av presentation delades deltagarna in i grupper for att diskutera
innehallet i presentationen samt deltagarnas synpunkter kring hur en framtida
skolstruktur ska utformas. De exempelfragor som fanns i presentationen var:

e Vilka for/nackdelar ser du med en oférindrad organisation?

e Vilka fér/nackdelar ser du med den foreslagna férindrade organisationen?
e Vad ir viktigt f6r framtidens skolor i Ragunda?

Lokalisering

Kvalitet

Langsiktighet

O O O O

Annat

e Hur paverkas du av en férindrad skolorganisation?

¢ Om den nya skolorganisationen beslutas — vilka l6sningar anser du bor
finnas pa plats?

I varje grupp fanns en representant frin kommunen med for att f6ra anteckningar
samt komma med sakupplysningar om det efterfragades.
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Fran kommunen har foljande personer deltagit:

Anton Hammar, kommunstyrelsens ordférande

Mikael Westin, kommunstyrelsens vice ordférande

Jenny Kristrom, kommundirektor

Maria Renvall, avdelningschef Barn- och utbildningsavdelningen
Anna Schonning, rektor grundskola Hammarstrand och Bispgarden
Stina Vahlén, rektor férskola Hammarstrand och Bispgarden

Lie Ostborg, rektor forskola Stugun

Niklas Jarlas, kommunikator

Representanter fran oppositionspartierna har varit inbjudna och deltagit vid
dialogmétena.

Sammanfattning av framkomna asikter, synpunkter och
forslag

Den 6vergripande bilden fran dialogmdétena dr att vairdnadshavarna anser att
kvalitet, langsiktighet och trygghet ar viktiga aspekter for framtidens skolor i
Ragunda kommun vilket framgér av svaren pa fraga 3. Asikter kring lokalisering
gar isdr dar vissa anser att den nuvarande strukturen, med skolor pa tre orter, ar
efterstrivansvird medan andra anser att lokalisering dr sekundart da
sammanslagningar kan leda till 6kad kvalitet.

Om den foreslagna skolstrukturen beslutas menar de vardnadshavare som deltagit
vid métena att det dr viktigt att det fortsatt finns tillgang till f6rskola och
fritidshem i Bispgarden. Vidare framkom synpunkter om val fungerande
skolskjutsar samt byggnation av en eventuell ny F-9 och hur en saidan bor
utformas for att ge alla barn de basta forutsittningarna.

Sammanfattning av de framkomna asikterna, synpunkterna och forslagen
redovisas hir per fragestillning. For asikter, synpunkter och forslag som ej kan
sorteras in under en av fragestillningar sker redovisning under rubriken ”6vrigt”.

Fragestallning 1: Vilka for/nackdelar ser du med en
oforandrad organisation?

- Skolan dr en viktig arbetsplats 1 Bispgarden.

- En skola i Bispgirden ar positivt for att locka familjer att flytta hit.

- Positivt med mindre klasser da det ar lattare for eleverna att koncentrera
sig. Med mindre grupper kan elever métas som individer och lirarna kan
se utmaningar i tid.

- Nackdelen med of6rindrad skolstruktur ar hoga kostnader. En liten
skolenhet kan ha negativa sociala effekter.

- Barn ska vara barn sd linge som mojligt. Darfoér maste det vara F-3 pa
tatorterna.



Ra unda N

Kommun

En oférindrad skolstruktur dr inte mojlig. Det skulle innebéra hga
kostnader och férsimrad kvalitet. Beslut om férandrad skolstruktur skulle
ha fattats f6r linge sen. Det kommer att svida ndgonstans men det
kommer att bli bra pa sikt.

En oférindrad skolstruktur kan innebdra minskad likvardighet i
utbildningen och det kan innebara svarigheter att rekrytera behorig
personal. Det positiva med en ofdrindrad struktur ér att “alla kinner alla”,
nirheten till skolan och det ar tryggt med oférandrad situation.

Fordelen med Jira F-5, man lekte jattemycket nir man gick i femman. Inte
samma sak 1 Hammarstrand. Héardare milj6 1 Hammarstrand.

Mindre enheter kan gora att det dr storre omsittning av personal som
leder till forindringar — dar det ocksa ar sarbart f a for barn i behov och
deras familjer med bl. a. stindiga 6verlimningar. Det dr viktigt med
kontinuitet och stabilitet i arbetslag.

Fragestallning 2: Vilka for/nackdelar ser du med den
foreslagna forandrade organisationen?

En forindrad struktur skulle kunna ge positiva ekonomiska effekter. Det
ar positivt med lirare som jobbar tillsammans. Nackdelarna dr avstandet
till skolan, kinslan av samhérighet och framtidstro minskar. Det kan
innebira en risk for att manniskor/familjer flyttar.

Mycket av friheten forsvinner nir barnen flyttar och beh6ver bussas. Det
familjemassiga forsvinner. En sak fran 10 ar men yngre barn ar nagot
annat. Svart for industriarbetare att triffa sina barn nir dom bussas.

Tror dndringen inte leder till att nuvarande barn vill bositta sig har med
sina barn i framtiden.

En forindrad skolstruktur med en ny F-9-skola i Hammarstrand ar bra for
bygden. Skolsituationen avgér om man bor kvar. Kvalitén i skolan maste
vara bra annars riskerar vi att tappa de som ser virdet i en kvalitativ skola.
Forandrad struktur dr bra f6r ekonomin. AO ir inte anpassad for att vara
en 4-9-skola. Man samlar resurserna vilket kan innebéra 6kad kvalitet pa
undervisningen och 6kad kapacitet att méta alla elevers behov.

En storre skolenhet kan innebira 6kad smittspridning eftersom manga
samlas pa en liten yta.

Om det beslutas om en ny skola i Hammarstrand sa ar det viktigt att man
inte skjuter pa férandringar tills ny enhet 4r pa plats utan att man gor saker
redan nu.

Det beh6vs en bittre utomhusmiljé f6r de yngre pa AO.

Man vill att ens barn ska ha den absolut bista utbildningen, det ér det
viktigaste. Lingre resvig kan vara virt bittre utbildning.

Nackdelen dr bussiakning f6r sma- och mellanbarnen med lingre dagar.
For till exempel de som gir i fyran blir det lingre med buss. Pa Jdra har
barnen alltid gatt till klockan 14.
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Fragestallning 3: Vad ar viktigt for framtidens skolor i
Ragunda?

Kvalitet pa undervisningen i skolan och langsiktighet ér det viktigaste.
Trygghet for personal, elever och vardnadshavare ér viktigt.

Langsiktighet dr viktigt. Barn och vardnadshavare maste fa veta och fa
trygghet. Kvalitet 1 undervisningen och trygghet ar mycket viktigt.

Skolans kvalitet dr avgorande fOr att familjer véljer att bo kvar i omradet.
Man ir villig att kompromissa om avstind om skolorna haller hog kvalitet.
Kvalitet i utbildningen dr det viktigaste. Langsiktighet dr viktigt.

Det ar viktigt ar att det finns en bra utomhusmilj6, viktigt for rorelse. Om
man valt att flytta hit sa dr det viktigt att barnen far vara ute.

En viktig friaga ar tillgangligheten till undervisning, dven simundervisning.
Viktigt med klasstorlekar. Kollegiala utbyter mellan elever idr viktigt och da
far klasserna inte bli f6r sma.

Sakerheten. Till exempel staket runt skolan.

Fraga 4: Hur paverkas du av en foriandrad skolorganisation?

Man saknar framtidshoppet. Tycker det blir f6r mycket fokus pa lokalerna
(framfor allt skolan).

Vi dr den folkmangd vi dr och vi blir firre och farre. Att det krivs en
forindring dr forstaeligt.

Om vi fortsitter att ha oférandrad organisation sa kanske det blir mindre
resurser till alla barn, ddr paverkas alla enheter. Vi dr en fattig kommun sa
vi har inte rad med allt.

Fraga 5: Om den nya skolorganisationen beslutas — vilka
I6sningar anser du bor finnas pa plats?

Jatteviktigt att gora en bra planering av eventuell ny F-9. Viktigt att det blir
tydlig indelning av olika aldrar, framfor allt utomhusmiljon.

Det dr viktigt att det finns forskola och fritids 1 Bispgarden.

Vid en nybyggnation av en F-9-skola dr det viktigt att den byggs pa ritt
satt. Det ar viktigt med tryggheten under byggnationen. Det ér viktigt att
vardnadshavare far vara med i diskussionen och att man blir lyssnad pa.
Man maste gora NPF-anpassningar. Man maste tinka pa grupprum, bra
utrymmen f6r himtning och lamning. Man maste dela upp de olika
stadierna sa att barnen far vara barn sa linge som moijligt. Det ar viktigt att
restiden kortas ner och att det blir en 6kad trygghet pa bussen.

En nybyggnation kan innebira en ny sporthall. Dir kan man bygga miljer
som 4r bittre for eleverna, bland annat battre duschar.

Viktigt vid en nybyggnation av F-9-skola i Hammarstrand dr att man kan
separera eleverna mellan de olika stadierna, bide inom- och utomhus. Att
man undviker korridorer och gémda ytor. Viktigt med fritids 1 Bispgarden.



Ra unda S

Kommun

Bussvirdar vid skolstart varje hosttermin for att eleverna ska vinja sig vid
rutiner och for att kidnna sig trygga.

Bra och trygg 16sning gillande skolbussar.

Anpassad grundskola

Ovrigt

Det skulle bli bittre nir man slog thop men nu har man delat klasser och
gjort parallella klasser sa det kdnns inte som att det blir nagon skillnad.
Man vill ha tydliga kostnadsunderlag pa vad en F-3 skola skulle kosta. Man
saknar beridkningarna och tycker att argumenten inte funkar utan att veta
den berikningen. Visa berakningsunderlag pa investeringsbehov f6r dagen
standard och tillgingligedra det.

Varfér bor vi kvar hir? Jobbar pa annan ort. Det ér skolans kvalitet som
paverkat att vi bor kvar. Rektor har gjort ett kanonjobb med oss. Viktigt
att pedagogerna har kollegor och att det dr en bra stimning pa skolan.

Inkomna synpunkter via E-tjanst

Pa kommunens hemsida har det samlade materialet fran dialogmétena funnits

tillgdngligt tillsammans med de utredningar som materialet hanvisar till. Detta f6r

att mojligeora for de malgrupper som ej varit kallade till dialogméten att sitta sig

in 1 fragan. P4 hemsidan har ocksa en E-tjanst funnits 6ppen for inlimnande av

synpunkter.

Via E-tjansten har synpunkter frin en person inkommit och denna finns att ta del

av under punkten “meddelanden” i kommunstyrelsens dagordning 2024-11-19.



