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Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att foresla kommunstyrelsen att bevilja
askandet f6r att mojliggéra en permanent utokning av tjansten inképs- och
upphandlingssamordnare till 100% tillsvidaretjanst.

For ar 2021 sker finansiering av tjdnsten inom faststilld budgetram. For ar 2022
utokas tjansteutrymmet i budgeten med 50%.

Sammanfattning av arendet

KPMG utférde under 2017 en revision av upphandlingsrutiner med tillhérande
styrdokument och vilka dtgirder som vidtagits efter de rekommendationer
foregaende revision fran 2013-01-11 foreslog. Resultatet av revisionen resulterade
1 rapporten ”Granskning av upphandlingsrutiner — uppfoljning” daterad 2017-12-
14.

Foljande rekommendationer limnades i rapporten:

e Att samtliga dokument for upphandling ses 6ver och uppdateras for att
sikerstalla att de 6verensstimmer med gillande lagstiftning och praxis.

e Att styrdokumenten faststills av ritt instans.

e Att delegationsordningen ses 6ver sa att det blir tydligt vilka som far gora
inkop och vilka beloppsgranser som giller samt eventuella 6vriga
begrinsningar.

e Att regelbundet, girna arligen, f6lja upp att inkGpen sker enligt gillande
regler.

Under 2019 tillsattes en 50% handliggartjinst for att arbeta med dessa fragor
kring inkép- och upphandling. Ett arbete paborjades med att se 6ver och uppritta
styrdokument. Strukturering och kvalitetssakring av processen startade. Arbetet
med att inritta en bestallarorganisation och utbilda sakkunniga startade upp. Vi
har kommit en bit pa vdg men dn aterstar mycket innan vi har en rittssiker och
tillfredstillande process kring inkop- och upphandling i Ragunda kommun.

Under 2021 kommer KPMG att utféra en granskning av kommunens rutiner
kring upphandling och inkép. Uppdraget ingar i revisionsplanen for ar 2021. 1
projektplanen for granskningen framgar foljande:

”Ragunda kommuns revisorer bedémer att det finns en 7zs£ att varor och tjanster
inte upphandlas pa ett korrekt satt, vilket ar vasentligt utifran vikten av att félja
lagstiftning. Det finns ocksd en risk att rutinerna for ink6p/bestillningar inte

Justerande

utdragsbestyrkande




R a u n d a W Dokumenttyp sida

V&N Protokollsutdrag 22
Kommun —

Datum

Beslutande organ 2021-05-04
Kommunstyrelsens arbetsutskott

fungerar tillfredsstillande. Att detta fungerar ar vdsentligt ur ett ekonomiskt
perspektiv.

Med anledning av ovanstdende drar kommunens revisorer slutsatsen i sin
riskanalys, att kommunens rutiner avseende upphandling behéver granskas.”

Granskningen ska besvara féljande revisionsfragor:

e om kommunfullmiktige eller kommunstyrelsen antagit
upphandlingspolicy och tillimpningsanvisningar, samt att dessa ar aktuella
och dndamalsenliga.

e om det finns organisation som ansvarar f6r upphandling.

e om det finns en dndamalsenlig delegationsordning som reglerar vilka som
har ritt att gora upphandling, teckna avtal och gora inkép/bestillningar.

e om det finns rutiner som sikerstiller att bestillningar/ink6p endast gors
av upphandlade varor och tjinster.

e om det finns generella rutiner for att utvirdera genomforda upphandlingar
och avtal i syfte att forbdttra upphandlingen till nista tillfalle.

e om det finns rutiner inkl. system for att bevaka att tecknade avtal sigs upp
1 god tid for att kunna genomféra en férnyad upphandling.

e om det genomfoérs kontroller av avtalstrohet och att upphandling har
genomforts.

Tjansten som inképs- och upphandlingssamordnare dr nu vakant och rekrytering
kommer att paborjas inom kort.

For att fa till stind en tillfredstillande process kring inkép- och upphandling bor
tjansten som inkops- och upphandlingssamordnare utokas till 100%
tillsvidaretjanst. Det skulle innebira att mojligheten att rekrytera en kompetent
tjdnsteperson Okar samt att vi uppnar kontinuitet i verksamheten.

En utékning motsvarar ungefar 300 000 kr.

Forslag till beslut

Att kommunstyrelsen beviljar en permanent utokning av tjansten inképs- och
upphandlingssamordnare till 100% tillsvidaretjinst.

For ar 2021 sker finansiering av tjansten inom faststalld budgetram. For ar 2022
utdkas tjansteutrymmet i budgeten med 50%.

Beredande handlaggare

Jenny Kristrom, forvaltningschef

Beslut skickas till

Jenny Kristrom
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