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Allmanna bestammelser om ersattning till
fortroendevalda

Fortroendeuppdrag som omfattas av bestammelserna

1§

Dessa bestimmelser giller f6r fortroendevalda som avses 14 kap 1 §
kommunallagen (2017:725) For fértroendevalda som fullgor uppdrag pa heltid
eller pa minst 51 % av heltid giller endast 7 § samt 10-19 §.

Ersattningsberattigade sammantraden mm

2§

Tjanstgorande ledaméter och tjanstgérande ersittare har ritt till ersdttning enligt
vad som narmare anges 1 3—6 §§, 9 § och 11-15 §§ for

a. sammantride med kommunfullmiktige, fullmiktigeberedning,
kommunstyrelse och 6vriga nimnder, nimndutskott, nimndberedningar
liksom revisorernas sammantriden,

b. sammantriden med utredningskommittéer, projektgrupper och
arbetsgruppet,

c. protokollsjustering da sirskild tid och plats bestims for detta,

d. partigruppsméten som halls med anledning av eller 1 direkt anslutning till
sammantride som anges under a.

e. konferens, informationsméte, studiebesok, uppdrag som kontaktperson,
studieresa, kurs eller liknande som r6r kommunal angeligenhet som har
ett direkt samband med det kommunala fértroendeuppdraget,

f.  forhandling eller férberedelse infér férhandling med personalorganisation
eller annan motpart till kommunen,

g. Overliggningar med foretridare f6r annat kommunalt organ dn det den
fortroendevalde sjalv tillhor,

h. sammankomst med kommunalt samradsorgan/intressesammansatt organ,

i.  overliggningar med chefer eller andra anstillda inom de verksamheter

som berors av kommunala organ den fortroendevalde sjalv tillhor och

sker pd verksamhetsansvarigas initiativ,

presidiemote 1 fullmiktige eller beredning, nimnd eller utskott,

besiktning, inspektion och tillsyn samt tjinstgdring under beredskap,

overliggning med utomstaende myndighet eller organisation,

. fullgérande av granskningsuppgifter inom ramen for revisionsuppdrag.
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Till ej tjanstgorande ersattare utgar hilften av arvodet. Aven forlorad
arbetsinkomst och resekostnad.

Ersattning for forlorad arbetsinkomst samt forilorade
pensions- och semesterférmaner

Forlorad arbetsinkomst

3§

Det ir angeliget att ersittningsreglerna for forlorad arbetsinkomst utformas sa att
ingen av ekonomiska skal skall tvingas avsta fran att ata sig politiska uppdrag.

Fortroendevalda har ritt till ersattning for styrkt forlorad arbetsinkomst med
hogst det belopp som fullmaktige beslutar enligt bilaga.

Forlorad arbetsinkomst skall styrkas med intyg som limnas till l6nekontoret.

Fortroendevalda som kan visa att arbetsinkomst forlorats men inte till vilket
belopp har ritt till schablonersittning beriknad pa grundval av den senast
faststillda sjukpenningen for dag, pa sitt som fullmaktige beslutat enligt bilaga.

Uppgifter som styrker nivan pa den férlorade arbetsinkomsten giller till dess den
tortroendevalde inkommer med nya uppgifter eller ny mandatperiod intrader.

Genom kryssmarkering pa nirvaroblanketten anger den fértroendevalde vid varje
sammantride, om nirvaron medfért avdrag helt eller delvis for forlorad
arbetsinkomst.

Uppgifter om forlorad arbetsinkomst limnas pa heder och samvete. Kommunen
dger ratt att hos den fortroendevaldes arbetsgivare kontrollera inlimnade

uppgifter.
Forlorad pensionsférman

4§

Fortroendevald har ritt till ersittning for forlorad pensionsférman enligt
bestammelser i OPF-KI..

Forlorad semesterférman

5§

Fortroendevald har ritt till ersdttning f6r forlorad semesterférman med det
belopp fullmiktige beslutat enligt bilaga.
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sarskilda arbetsférhallanden mm

6 § Ritten till ersittning enligt 3-5 {§ omfattar nédvindig ledighet f6r
fortroendevalda med speciella arbetstider eller sarskilda arbetsforhallanden 1 6vrigt
nir det inte kan anses skiligt att de fortroendevalda fullgér sina ordinarie
arbetsuppgifter i direkt anslutning till ssammantridet eller motsvarande.

Ritten till ersittning enligt 3-5 {§ omfattar tid for resa till och frain sammantrade
eller motsvarande samt tid f6r praktiska forberedelser i anslutning till detta.

Fortroendevald har inte ritt till ersittning for styrkt forlorad arbetsinkomst eller
tor styrkt forlorad semesterférman om schablonersittning tidigare utbetalats f6r
den forlorade inkomsten eller semesterférmanen.

Arvoden mm

Arsarvode

7§

Fortroendevald som fullgor sitt uppdrag pa heltid eller minst 51 % av heltid har
ritt till arsarvode med belopp som fullmaktige beslutat enligt bilaga.

Arsarvoderade fortroendevalda har ritt till ledighet i den utstrickning som
fullmaktige beslutat enligt bilaga utan att arvodet reduceras. Ledigheten skall
torliggas pa sadant sitt att uppdraget behorigen kan fullgoras.

For arsarvoderad fortroendevald som pa grund av sjukdom eller annars ar
torhindrad att fullgdra sitt uppdrag under tid som Overstiger 14 dagar skall arvodet

minskas i motsvarande man.

Arsarvoderad fortroendevald enligt detta avtal kvalificerar sig f6r 32
semesterdagar per ar.

Begransat arvode

8§

Fortroendevald som fullgbr sitt uppdrag pa mindre dn 51 % av heltid har ritt till
begrinsat arvode 1 den utstrickning som fullmaktige beslutat enligt bilaga.

Arvoden for sammantraden mm

9§

Fortroendevalda som under samma dag deltar i flera sammantriaden eller
motsvarande har inte ritt till mer 4n ett heldagsarvode.
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For sammantride som maste instillas pa grund av for fa narvarande ledamoter
utgdr ersittning for fyra timmars sammantride.

Arvodets storlek f6r sammantride faststills av kommunfullmiktige inf6r varje ny
mandatperiod, se bilaga § 9.

Kommunal pension
10§

For drsarvoderade fortroendevalda med minst 40 % av heltid finns sirskilda
bestimmelser om kommunal pension enligt OPF-KL.

Ersattning for kostnader

Resekosthader
11§

Kostnader for resor till och fran sammantriden eller motsvarande ersitts enligt de
grunder som faststallts f6r kommunens arbetstagare i det kommunala reseavtalet.

Barntillsynskostnader
12 §

Ersittningar betalas for kostnader som uppkommit till f6ljd av deltagande vid
sammantride eller motsvarande f6r vard och tillsyn av barn som vardas i den
tortroendevaldes familj och som under kalenderaret inte hunnit fylla 12 ar. Om
sarskilda skal foreligger kan ersittning utges dven for dldre barn. Ersittning
utbetalas dock med hogst det belopp som fullmiktige beslutat enligt bilaga.

Ersittning betalas inte for tillsyn, som utfors av egen familjemedlem eller av
annan narstaende och ej heller f6r tid da barnet vistas 1 den kommunala
barnomsorgen.

Kostnader for vard och tillsyn av funktionshindrad eller svart sjuk
13§

Ersittning betalas for kostnad som uppkommit till £6ljd av deltagande vid
sammantride eller motsvarande f6r vard och tillsyn av funktionshindrad eller
svart sjuk person som vistas 1 den fortroendevaldes bostad. Ersittning betalas
dock med hogst det belopp som fullmaktige beslutat enligt bilaga.

Ersittning betalas inte f6r tillsyn som utférs av egen familjemedlem eller av annan

narstiende.



RAjuUndax o
TN Bestimmelser 50)

Kommun ! o
Dokumentansvarig Diarienummer
Beslutad av Kommunfullmiktiges KS 2022/517
Kommunfullmiktige ordférande Galler fran
Giltighetstid 2022-11-01
Tills vidare

Funktionshindrad fortroendevalds sarskilda kosthader
14 §

Ersittning betalas for funktionshindrad fortroendevald f6r de sirskilda kostnader
som uppkommit till f6ljd av deltagande vid sammantride eller motsvarande och
som inte ersitts pa annat satt. Hiri ingar kostnader for t ex resor, ledsagare, tolk,
hjalp med inldsning och upplisning av handlingar och liknande. Ersittning betalas
dock med hogst det belopp som fullmaktige beslutat enligt bilaga.

Ovriga kostnader
15§

For andra kostnader dn vad som avses i 11-14 §§ betalas ersittning om den
tortroendevalde kan visa att sirskilda skil foreligger f6r dessa kostnader.

Ersittning utgar inte om den fértroendevalde haft rimliga mojligheter att genom
omdisponering av arbete eller pa annat sitt kunnat férhindra att kostnaden
uppkommit.

Gemensamma bestammelser

Hur man begar ersattning
16 §

For att fa ersittning enligt §§ 3, 6 och 11-15 skall den fortroendevalde styrka sina
torluster eller kostnader. Om inte annat anges 1 dessa bestimmelser skall sidana
kostnader anmalas till fullmiktiges eller nimndens/styrelsens sekreterare.

Arvode enligt 7-9 {§ betalas ut utan féregiende anmilan.
17 §

Yrkande om ersittning for forlorad arbetsinkomst eller andra ersattningar skall
framstillas senast inom sex manader fran dagen for sammantridet eller
motsvarande till vilken kostnaden hinfor sig.

Tolkning av bestammelserna
18§

Fragor om tolkning och tillimpning av dessa bestimmelser avgdrs av
fullmaktigeberedningen som leds av kommunfullmaktiges ordférande.

Utbetalning
19§
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Arsarvode utbetalas med en tolftedel per manad.

Ovriga ekonomiska ersittningar betalas ut en gang per manad via l6nekontoret
enligt inlimnat underlag av ansvarig attestant.
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Bilaga till allmanna bestammelser om ersattning till
fortroendevalda

1 § Forlorad arbetsinkomst
Ersittning utgar enligt ett av nedanstidende tva alternativ:

A. Verifierat belopp x 1,12 + 3,5 % maximalt 2000 kr/dag
B. Schablonberiknat belopp:

Sjukpenning/dag x 125 & x 365 dagar x 1,12

260 dagar maximalt 2000 kr/dag

I ersittningen ovan ingar ersittning for forlorad semesterférman enligt § 3 och
ersittning for

forlorad pensionstérman enligt § 2.

2 § Forlorad pensionsférman
Ersittning utgar enligt bestimmelser 1 OPF-KL.

3 § Forlorad semesterforman
Ersittning for forlorade semesterférmaner har schabloniserats och ingar med f n
12 % enligt semesterlagens regler.

4 § Arsarvode

Arsarvodet f6r kommunstyrelsens ordférande berdknas till 80% riksdagsledamots
arvode och 6vriga arsarvoden som procent av kommunstyrelsens ordférandes.
Vid ingangen av 2023 idr férdelningen:

a. Ordforande KS 100%

b. vice ordférande KS 30%

c. Uiskettserdforande40%Kommunstyrelsen kan enligt kommunstyrelsens
reglemente inritta utskott. Den totala mingden arvode som styrelsen har att

férdela mellan utskottsordféranden uppgar till 80%. Kommunstyrelsen kan
tilldela en enskild utskottsordférande maximalt 40% fér uppdraget som

utskottsordforande.
d. 2:e vice ordforande KS 60%

Om foértroendevald med arsarvode ar forhindrad att fullgora sitt uppdrag, skall
avdrag ske med 1/365 av arsarvodet per frinvarodag. Avdraget skall dock ej goras
tor franvaroperiod som ir kortare dn 14 kalenderdagar i £6ljd eller f6r semester.

Fortroendevald med arsarvode enligt § 7 har ej ratt till sammantridesersittning
eller ersittning for forlorad arbetsinkomst f6r méte i organ till vilken arvodet ar
kopplat.
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5 § Begransat arvode
a. Kommunfullmaktiges presidium 10+3+3%
b. Ordforande i revisionen, 5 procent av kommunstyrelsens ordférandes
arsarvode
c. Ledamoter i revisionen, 3 procent av kommunstyrelsens ordférandes
arsarvode
Kommunstyrelsen kan enligt kommunstyrelsens reglemente utse ledamot med ut6kat

ansvar inom styrelsen. Den totala mingden arvode som stvrelsen har att férdela f6r
sadana uppdrag uppgar till 10% och kan férdelas till en eller delas mellan flera ledaméter.

Fortroendevald med begrinsat arvode dger dven ritt till:

a. sammantridesarvode enligt 9 § och

b. ersittning for forlorad arbetsinkomst, forlorad pensionsférman och
torlorad semesterférman enligt 3-5 §§.

c.  Ovan redovisade begrinsade arvoden giller fran och med 1 november
2022 och uppriknas f r o m varje nytt kalenderar.

Arvodetingar

Ordféranden i Bygg- och miljénimnd, Overférmyndarnimnd, och Valnimnd har
endast ritt till sammantridesarvode och forlorad arbetsinkomst.

6 § Arvode f6r sammantraden mm

a. For sammantride utgar arvode enligt f6ljande:
hogst fyra timmar inkl restid 0,1 procent av arsarvodet till
kommunstyrelsens ordférande.
hogst atta timmar inkl restid: 0,2 procent av arsarvodet till
kommunstyrelsens ordférande.

Hogst ett heldagsarvode kan utga per dag oavsett hur manga olika sammantriden
som den fortroendevalde har deltagit 1.

b. Arvode med timersittning utgar till ordférande och vice ordférande i
valkretsen samt tjinstgorande valforrittare/ funktionirer vid allmidnna val,
folkomrostningar etc med 200 kronor per timme.

c. Arvode utgar med 1 600 kronor per beredskapsmanad till de ledaméter 1
Sociala utskottet som har beredskap. Vid aktiv handling under
beredskapstiden utgar arvode med 200 kronor per timme.

d. Arvode utgir med 200 kronor per timme vid tillsyn enligt alkohollagen.

7 § Arvode for forlorad arbetsinkomst
Ersittning for forlorad arbetsinkomst utgar per dag med maximalt 0,4 procent av
arsarvode for kommunstyrelsens ordférande samt kompensation for forlorad
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semesterférman enligt § 5 enligt Semesterlagens bestimmelser och dessutom
torlorad pensionsférman enligt § 4 1 bilagan.

8 § Resekostnader
Kostnader for resor till och fran sammantriden eller motsvarande ersitts enligt de
kommunala avtalen, BIL. och TRAKT som giller {61 anstillda.

9 § Barntillsynskostnader
Maximerad ersittning 300 kronor/dag

10 § Kostnader for vard och tillsyn av handikappad eller svart sjuk
Maximerad ersittning 300 kronor/dag

11 § Handikappad fértroendevalds sarskilda kostnader
Maximerad ersittning 300 kronor/dag

12 § Foraldraledighet

Hel- eller deltidsarvoderade fortroendevalda kan vara foraldralediga om de har
politiska uppdrag pa 40% eller mer. Kommunen ersitter da inkomstbortfall enligt
samma principer som f6r kommunalt anstillda tjinsteman vilket innebér upp till
90% av den tidigare arvodesnivan.

Vid begiran av sadan ledighet skall detta meddelas fullmiktige som efter forslag
fran valberedningen har att f6r motsvarande period utse en ersittare. Denne
uppbir di samma ansvar, uppdrag och arvode som den ledige f6r den period som
ledigheten omfattar.

Om den ledige viljer att avbryta sin ledighet tidigare upphor ersittarskapet och
den ledige atertrider med omedelbar verkan uppdraget.

13 § Sjukledighet
Vid lingre styrkt sjukledighet kan ersittare enligt samma principer som for
forildraledighet viljas.
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