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Kommun -
Datum Diarienummer
2024-04-23 KS 2024/243
Mottagare

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Riktlinje for Arbetsmiljo

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen faststéller riktlinje f6r Arbetsmilj6 att gilla fran och med 2024-
05-07.

Riktlinjen ersitter Riktlinjer for arbetsmiljoarbete inom Ragunda kommun (dnr KS
2019/603), faststilld av kommunstyrelsen 2019-09-03, § 71.

Sammanfattning av arendet

Arbetsmiljoriktlinjen anger vilka olika ansvarsomraden och arbetsging for
organisationens arbete med arbetsmiljon pa vara arbetsplatser. Riktlinje
arbetsmiljé dnr KS 2019/603 foreslas att ersittas av Riktlinje for arbetsmiljo nr
KS 2024/243

Arende

Att fastsla riktlinje for systematisk arbetsmiljoarbete i Ragunda kommun. Riktlinje
arbetsmiljé dnr KS 2019/603 foreslds att ersittas av Riktlinje for arbetsmiljé dnr
KS 2024/243

Underlag for beslut
Kommunledningsavdelningens tjinsteskrivelse, 2024-04-23
Forslag Riktlinje for Arbetsmiljo

Beredande handlaggare

Tommy Johannesson Jenny Kristrom
HR-chef Kommundirektor
Kommunledningsavdelningen Kommunledningsavdelningen

Beslut skickas till

Thommie Johannesson

Postadress Besoksadress E-post Organisationsnummer
Ragunda kommun Centralgatan 15 kommun@ragunda.se 212000-2452
Kommunledningsavdelningen Telefon Webb Bankgiro

Box 150 0696-68 20 00 www.ragunda.se 267-8761

844 21 Hammarstrand
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