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2023-11-15 KS 2023/761
Mottagare

Sociala utskottet

Introduktionsjobb

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar att antalet introduktionsanstallningar ska uppga till
10st per ar.

Kommunstyrelsen beslutar att introduktionsanstillning ska kunna kombineras
med SFI, dvs att individ som del av anstillningen ska kunna lasa SFI.

Sammanfattning av arendet

AMI bestar av olika arenor, dessa bemannas av arbetshandledare och tanken med
arenorna dr att individer ska fa mojlighet att vara dir under en begrinsad tid med
fokus pa att lira sig sa mycket som mojligt om var arbetsmarknad. Malet med
vistelsen i var innegrupp eller utegrupp ar alltid att man ska kunna ga vidare till en
anstillning pa den vanliga arbetsmarknaden.

AMIS arenor limpar sig mycket bra f6r individer med introduktionsanstillningar.

Arende

Introduktionsjobb - nir du anstaller nagon som har svart att fa arbete
Vad ér introduktionsjobb?

Med introduktionsjobb far du som arbetsgivare ekonomisk ersdttning ndr du
anstdller ndgon som varit arbetslos ldnge eller som dr nyanlind i Sverige.
Introduktionsjobb kan kombineras med studier inriktade mot yrket,
kompletterande gymnasieutbildning eller studier i svenska, och studierna ska
bidra till att stirka arbetstagarens stdillning pa arbetsmarknaden. Huvuddelen
ska dock besta av arbete.

Om den du anstdller behéver handledning eller kompetenshdjande insatser kan
ni fd ersdttning dven for det.

Vem kan arbetsgivare fa stodet for?

Du kan fa ersdttning om du anstdller en person som dr arbetslos och anmdld
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som arbetssokande pa Arbetsformedlingen, inte redan har pdbérjat
anstdllningen och uppfyller nagot av féljande:

e deltar i jobb- och utvecklingsgarantin

e deltar i jobbgaranti for ungdomar sedan minst 200 dagar som det kan
ldmnas ersdttning for

e dr nyanldnd, fyllt 20 dr samt deltar i etableringsprogrammet alternativt
har varit anvisad till etableringsprogrammet ndgon gang under de
senaste 12 mdnaderna

e drnyanldnd, fyllt 20 ar och inom de senaste 36 manaderna ha fatt
uppehdllstillstdand eller uppehdallskort i egenskap av familjemedlem till
en EU/EES-medborgare.

Killa : (Introduktionsjobb - Arbetsférmedlingen (arbetsformedlingen.se) 231101
kl 13:00)

Hur kan kommunen tinka kring introduktionsanstillningar?
Kostnad

Introduktionsjobb ir en subventionerad anstillningsform. Arbetsgivare kan fi
ersittning i upp till tolv ménader med 80 procent av l6nekostnaden, det vill
sdga bruttolon, sjuklon, semesterlon och arbetsgivaravgifter.

Forlangning sker om den anstillde bedoms ha ytterligare behov av stod for att
kunna etablera sig pa arbetsmarknaden. Arbetsféormedlingen beddmer hur lang
den tiden ska vara men stodet kan som langst ges i sammanlagt tjugofyra
ménader.

Placering

AMI bestar av olika arenor, dessa bemannas av arbetshandledare och tanken med
arenorna dr att individer ska fa mojlighet att vara dir under en begrinsad tid med
fokus pa att lira sig sa mycket som mojligt om var arbetsmarknad. Malet med
vistelsen i var innegrupp eller utegrupp ar alltid att man ska kunna ga vidare till en
anstillning pa den vanliga arbetsmarknaden.

AMIS arenor limpar sig mycket bra f6r individer med introduktionsanstillningar.
Alternativ till introduktionsanstillning

- Alternativet ar att individer inte kommer ut pa arbetsmarknaden da det
inte finns en mottagare i kommunen f6r individer med begrinsad
erfarenhet av arbetsmarknaden.

Konsekvenserna blir dd


https://arbetsformedlingen.se/for-arbetsgivare/anstallningsstod/stod-nar-en-person-varit-arbetslos-lange-eller-ar-nyanland/introduktionsjobb#/introduktionsjobb
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- Att man i manga fall beh6ver anséka om forsérjningsstod via IFO.
- Man férlorar ett ssmmanhang och en sysselsattning
- Risken for ohilsa 6kar.

Vad ir kommunen skyldig att géra?

Enligt kommunallagen ska det finnas en arbetsloshetsndmnd 1 varje kommun,
finns det ingen s dr det Kommunstyrelsen som har det ansvaret.
Arbetsloshetsndmnden har till uppgift att utfora nedanstdende

2 § Arbetsloshetsndmnd har till uppgift att vidtaga eller pa annat sdtt frimja
kommunala dtgdrder for att forebygga arbetsloshet eller minska verkningarna
av arbetsloshet.

3 § Det aligger arbetsloshetsndmnd sdrskilt att
1. handldgga fragor om kommuns hjdlpverksamhet vid arbetsléshet,
2. samarbeta med myndigheter och enskilda vilkas verksamhet ror

sysselsdttningsfrdgor.

Kalla :(Lag (1944:475) om arbetsloshetsndmnd | Lagen.nu 231026 kl 13.20)

Att arbeta med introduktionsanstillningar eller Gvriga 16nebidragsanstillningar ar
att forebygga arbetsloshet och minska verkningarna av arbetsloshet.

Underlag fér beslut

Stéd och omsorgsavdelningens tjansteskrivelse, 2023-11-15

Beredande handlaggare

Lena Bergstrom Hakan Wretling
Enhetschef AMILS Avdelningschef
Stéd- och omsorgsavdelningen St6d- och omsorgsavdelningen

Beslut skickas till

Hakan Wretling
Lena Bergstrém
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