RajUnda it
ANy Tjansteskrivelse 14

Kommun -
Datum Diarienummer
2023-10-25 KS 2023/728
Mottagare

Sociala utskottet

OSA anstallning

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar att anta forslaget om att medarbetare fran AMI hjélper
individen att starta upp process kring OSA anstillning.

Kommunstyrelsen beslutar att anta férslaget om att AMI ska stotta processer runt
4-6 OSA anstillningar per ar

Kommunstyrelsen beslutar att anta férslaget om att kommunens olika enheter
behover vara beredda pa att ta emot individer som kan utfora enklare
arbetsuppgifter.

Kommunstyrelsen beslutar att anta férslaget om att kommunens olika enheter
tillhandahaller kontaktperson at individer med OSA anstillning.

Sammanfattning av arendet

I dagslaget har vi flera individer pa AMI dar vi ser att de inte blir redo att ta klivet
over till den reguljira arbetsmarknaden, individen kan i viss utstrickning vara
sjalvgaende, men det finns sprakliga brister och ett behov av att ha kontinuerlig
eller daglig handledning pa en niva som ar nagot mer omfattande 4n vad en vanlig
arbetsplats kan erbjuda.

Dessa personer hamnar da i ett mellanlidge, dom ir egentligen lite for sjdlvgaende
for att vara pa AMI men lite for osjilvstandiga for att vara ensamma pa en
arbetsplats.

Arende
OSA anstillning - Skyddat arbete hos offentlig arbetsgivare

Vad ér en OS A anstallning?

Ett skyddat arbete hos offentlig arbetsgivare dr ett tidsbegrdnsat jobb som dr
anpassat efter dina forutsdttningar. Den som anstdller dig far samtidigt ett
bidrag till din lon. Malet med ett skyddat arbete dr att du ska utveckla din
arbetsformdga och ddrmed forbdttra mojligheterna till ett jobb.

Postadress Besoksadress E-post Organisationsnummer
Ragunda kommun Centralgatan 15 kommun(@ragunda.se 212000-2452
Stdéd- och omsorgsavdelningen Telefon Webb Bankgiro

Box 150 0696-68 20 00 www.ragunda.se 267-8761

844 21 Hammarstrand


mailto:kommun@ragunda.se
http://www.ragunda.se/

Rajundax
AN Tjansteskrivelse 2 (4)
Kommun == N
Datum Diarienummer

2023-10-25 KS 2023/728

Du kan ha ett skyddat arbete i upp till 12 manader. Om vi bedomer att du
behover fortsatt stod kan det skyddade arbetet forlingas.

Vem kan fi en OSA anstillning?

Ett skyddat arbete dr for dig som har en funktionsnedsdttning. Du behéver
vara inskriven som arbetssokande hos oss. Du mdste ocksd uppfylla ndgot av
foljande:

e Du har en kognitiv funktionsnedsdttning eller har nedsatt
arbetsformdga pd grund av missbruks- eller beroendeproblem.

e Du har rdtt till stéd enligt lagen om stéd och service till
funktionshindrade.

e Du har inte jobbat tidigare eller har varit borta fran arbetslivet under
ldang tid pa grund av svar psykisk sjukdom.

Killa: (https://arbetsformedlingen.se/for-arbetssokande/extra-stod/stod-a-
o/skvddat-arbete-hos-offentlig-arbetsgivare 231026 kl 12:38)

Hur kan kommunen tinka kring OSA anstillningar?
Kostnad

En OSA anstillning édr subventionerad fran AF och ersittningsnivan varierar. I
dagsliget har vi tva OSA anstillningar dir stédet ligger pa 70 respektive 85% av
Ionekostnaden.

Totalkostnaden f6r kommunen utan landar pa . 4000-5500 kr/ manad.

Subventionen brukar ligga pa ca 80%.

Placering

AMI bestar av olika arenor, dessa bemannas av arbetshandledare och tanken med
arenorna dr att individer ska fa mojlighet att vara dir under en begrinsad tid med
fokus pa att lira sig sd mycket som mojligt om var arbetsmarknad. Malet med
vistelsen i var innegrupp eller utegrupp ar alltid att man ska kunna ga vidare till en
anstillning pa den vanliga arbetsmarknaden.

I dagslaget har vi flera individer hos oss dir vi ser att de inte blir redo att ta klivet
over till den reguljira arbetsmarknaden, individen kan i viss utstrickning vara
sjalvgdaende, men det finns sprakliga brister och ett behov av att ha kontinuerlig
eller daglig handledning pa en niva som ar nagot mer omfattande dn vad en vanlig
arbetsplats kan erbjuda.

Dessa personer hamnar da i ett mellanldge, dom ir egentligen lite for sjdlvgiaende
for att vara hir men lite f6r osjalvstindiga for att vara ensamma pa en arbetsplats.
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For att frigora platser och kunna fokusera pa fler medborgare som behover vart
stod skulle vi behéva bestimma hur vi gir vidare med personer som faller in
under ovan beskrivning.

Placering av OSA anstillda

- Dessa ska kunna vara utplacerade pa enheter runt om i kommunen for att
skota enklare sysslor med viss handledning fran AMIs arbetshandledare.

- FPorutsittning fOr att detta ska fungera ir att det finns en kontaktperson pa
varje enhet som kan ta emot och vara ett stod at denna person.

Alternativ till OSA anstillning

- Alternativet ar att individer maste avslutas hos AMI da man inte ser nigon
utveckling och inte nar lingre fram.

Konsekvenserna blir d4

- Att man i manga fall beh6ver anséka om forsérjningsstod via IFO.
- Man férlorar ett ssmmanhang och en sysselsattning
- Risken for ohilsa 6kar.

Vad ir kommunen skyldig att géra?

Enligt kommunallagen ska det finnas en arbetsloshetsndmnd 1 varje kommun,
finns det ingen s dr det Kommunstyrelsen som har det ansvaret.
Arbetsloshetsndmnden har till uppgift att utfora nedanstdende

2 § Arbetsloshetsndmnd har till uppgift att vidtaga eller pa annat sdtt frimja
kommunala dtgdrder for att forebygga arbetsloshet eller minska verkningarna
av arbetsloshet.

3 § Det aligger arbetsloshetsndmnd sdrskilt att
1. handldgga fragor om kommuns hjdlpverksamhet vid arbetsléshet,
2. samarbeta med myndigheter och enskilda vilkas verksamhet ror

sysselsdttningsfrdgor.

Kalla :(Lag (1944:475) om arbetsloshetsndmnd | Lagen.nu 2023-10-26 kl 13.20)

Att arbeta med OSA anstillningar eller 6vriga 16nebidragsanstallningar 4r att
forebygga arbetsloshet och minska verkningarna av arbetsloshet.

Underlag for besiut
Stéd och omsorgsavdelningen tjdnsteskrivelse, 2023-10-25
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Beredande handlaggare

Lena Bergstrom
Enhetschef AMI/LSS Socialpsykiatri
Stéd- och omsorgsavdelningen

Beslut skickas till

Hakan Wretling
Lena Bergstrom
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